UCHWALA NR 11 /14 /2018
RADY GMINY PABIANICE

z dnia 28 listopada 2018 r.

w sprawie ustalenia ,,Rocznego programu wspoélpracy na rok 2019 Gminy Pabianice z
organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art.3 ust.3 ustawy o
dzialalnoS$ci pozytku publicznego i o wolontariacie”

Na podstawie art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o0 wolontariacie (t.j. Dz. U z 2018 r., poz. 450, 650, 723,1365)
w zwigzku z art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(t.j. Dz. U z 2018 1., poz. 994, 1000, 1349, 1432) uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ ,, Roczny program wspodtpracy na rok 2019 Gminy Pabianice z
organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art.3 ust.3 ustawy 0
dziatalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie”, stanowigcy zatacznik do niniejszej
uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwatly powierza si¢ Wojtowi Gminy Pabianice.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podj¢cia z mocg obowigzujacg od 1 stycznia 2019 r. i
podlega ogloszeniu na tablicy ogloszen urzegdowych Urzedu Gminy w Pabianicach.

Przewodniczacy
Rady Gminy Pabianice
Jerzy Btoch



Zalacznik do uchwaty Nr 11/14/2018
Rady Gminy Pabianice
z dnia 28 listopada 2018 r.

ROCZNY PROGRAM WSPOLPRACY NA ROK 2019
GMINY PABIANICE Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI
ORAZ PODMIOTAMI WYMIENIONYMI W ART. 3UST. 3USTAWY O
DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO I O WOLONTARIACIE

|. POSTANOWIENIA OGOLNE
1. Program wspoltpracy okresla
a) cele Programu,
b) zasady wspotpracy,
¢) zakres przedmiotowy wspoltpracy,
d) formy wspolpracy,
e) priorytetowe zadania publiczne realizowane przez jednostke samorzadu terytorialnego w
ramach wspoélpracy z organizacjami pozarzadowymi w zakresie odpowiadajacym zadaniom
gminy,
f) okres realizacji Programu,
g) sposob realizacji Programu,
h) wysoko$¢ srodkow przeznaczonych na realizacj¢ Programu,
i) sposob oceny realizacji Programu,
j) spos6b tworzenia Programu oraz przebieg konsultacji,
k) tryb powotywania 1 zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert w
otwartych konkursach ofert
2. llekro¢ w Programie jest mowa o:
a) Ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. 0 dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie ( t.j. Dz. U z 2018 poz. 450 z p6zn. zm)
b) Organizacjach — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzagdowe oraz inne
organizacje dziatajagce na podstawie Ustawy
c) Gminie — rozumie si¢ przez to Gming¢ Pabianice

Il. CELE PROGRAMU

1. Celem gtéwnym Programu jest budowanie i umacniane partnerstwa pomiedzy samorzadem
a organizacjami pozarzagdowymi.

2. Cele szczegdtowe:

a) poprawa jakosci zycia, poprzez zaspokajanie potrzeb mieszkancow Gminy,

b) integracja podmiotow realizujacych zadania publiczne,

¢) wzmocnienie potencjatu organizacji pozarzagdowych.

III. ZASADY WSPOLPRACY

Wspolpraca opiera si¢ na nastgpujacych zasadach:
1) zasadzie partnerstwa i dialogu,

2) zasadzie pomocniczosci 1 suwerennosci stron,
3) zasadzie efektywnosci,

4) zasadzie jawnos$ci podejmowanych dziatan,

5) zasadzie uczciwej konkurencji,

6) zasadzie legalnosci.



IV. ZAKRES PRZEDMIOTOWY WSPOLPRACY

Przedmiotem wspotpracy gminy z organizacjami pozarzagdowymi jest realizacja zadan
nalezacych do sfery zadan publicznych wskazanych w art. 4. ust. 1 ustawy, w zakresie
odpowiadajagcym zadaniom gminy.

V. FORMY WSPOLPRACY

Wspotdziatanie Gminy z Organizacjami obejmuje wspoipracg o charakterze finansowym i
pozafinansowym.

1. Wspotpraca finansowa polega na zlecaniu realizacji zadan Organizacjom poprzez:

a) powierzenie wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na jego realizacje,
b) wsparcie wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na czegSciowe
dofinansowanie jego realizacji.

2. Wspolpraca pozafinansowa polega na:

a) informowaniu bezposrednio (na spotkaniach) lub posrednio o planowanych kierunkach
dzialalnosci,

b) konsultowaniu z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami, odpowiednio do
zakresu ich dziatania, projektow aktow prawnych w dziedzinach dotyczacych dziatalno$ci
statutowej tych organizacji,

c¢) wspieraniu polityki informacyjnej organizacji pozarzadowych w zakresie realizowanych
dzialan, zachowujac zasady roOwnoprawno$ci 1 uczciwe] konkurencji pomigdzy
zainteresowanymi podmiotami,

d) mozliwosci tworzenia wspdlnych zespotéw o charakterze doradczym 1 inicjatywnym,
ztozonych z przedstawicieli organizacji pozarzadowych oraz przedstawicieli wiasciwych
organow gminy.

VI. PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE
Ustala si¢ priorytetowe obszary, w ramach, ktorych moze odbywaé si¢ wspotpraca w roku
2019:

1. upowszechnianie kultury fizycznej i turystyki, w szczegolnoSci:

a) rozwdj bazy sportowej i rekreacyjnej,

b) promocja turystyki, krajoznawstwa oraz aktywnych form wypoczynku.

2. wypoczynek dzieci mlodziezy;
organizacja wypoczynku wyjazdowego i stacjonarnego.

3. kultura:

a) rozwijanie wsrod mieszkancow Gminy, w szczegolnosci wsrdd dzieci 1 mlodziezy
$wiadomosci kultury regionalnej oraz pielegnowanie tradycji narodowych i wiedzy
historycznej,

b) organizowanie imprez kulturalnych, plenerowych, konkurséw, przegladow i festiwali.

c) zwigkszanie dostgpu do szeroko pojetej kultury dla dzieci i mlodziezy szkolne;,
poprzez organizowanie wyjazdow do teatrow, filharmonii, muzedéw, centréw nauki i
techniki

4. integracja europejska:
rozwijanie kontaktow 1 wspoOtpracy miedzy spoteczenstwami w ramach Unii

Europejskie;j.

5. pomoc spoleczna;
pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji Zyciowej oraz wyrdwnywanie szans tych

rodzin 1 0sob.

6. nauka, edukacja, oSwiata i wychowanie;

a) propagowanie wsérdod dzieci, mlodziezy i rodzicow nowych form edukacji z
wykorzystaniem nowoczesnych technologii informatycznych,



b) rozwijanie zainteresowan uczniéw przedmiotami Scistymi poprzez bezposrednie
doswiadczenie.

7. Udzielanie nieodplatnej pomocy prawnej oraz zwi¢kszanie Swiadomosci prawnej
spoleczenstwa.

8. Promocja i edukacja w zakresie ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony
dziedzictwa przyrodniczego.

VIl. OKRES REALIZACJI PROGRAMU
Gmina realizuje zadania publiczne we wspotpracy z Organizacjami na podstawie rocznego
programu wspotpracy i1 dziatania te obejmuja rok kalendarzowy 2019.

VIIL. SPOSOB REALIZACJI

Zlecanie realizacji zadan publicznych przez Organizacje odbywa si¢ przez:

1) Powierzanie wykonywania zadan publicznych, wraz z udzielaniem dotacji na finansowanie
ich realizacji,

2) Wspieranie wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na ich
dofinansowanie.

IX. WYSOKOSC SRODKOW PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJE
PROGRAMU
Wysokos¢ planowanych srodkéw na realizacje programu w roku 2019 bedzie odpowiadaé
kwocie zabezpieczonej na ten cel budzecie Gminy Pabianice.
W projekcie budzetu na rok 2019 na wspotprace z organizacjami pozarzadowymi planuje si¢
kwote 110 000 zt. z czego :
1) 90 000 zt na zadania z zakresu organizacji wypoczynku letniego dzieci i mlodziezy.
2) 10 000 zt na zadania w ramach kultury na podstawie art. 19 a ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie. ( Dz. U. 2018 r.
poz. 450).
3) 10 000 zt na zadania w ramach upowszechniania kultury fizycznej i turystyki na
podstawie art 19.a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i wolontariacie.

X. SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

1. Nadzor 1 biezaca oceng oraz kontrole stanu realizacji zadan, efektywnosci, rzetelnosci, i
jakosci ich wykonania, a takze prawidlowos$ci wykorzystania §rodkdw przekazanych na
realizacj¢ poszczegolnych zadan oraz prowadzenia dokumentacji dokonuje Wojt Gminy
Pabianice.

2. Ocena dokonywana jest wspoélnie przez merytorycznego pracownika urzedu z
przedstawicielami organizacji pozarzadowych do 31 marca 2020 r.

3. Oceny dokonuje si¢ m.in. poprzez wskazniki efektywnosci realizacji programu:

a) liczba ogloszonych otwartych konkursow ofert na realizacj¢ zadan publicznych;

b) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach;

¢) liczba zawartych umow na realizacj¢ zadania publicznego;

d) liczba uméw zawartych w trybie art. 19a ustawy;

e) liczba ofert odrzuconych;

f) liczba organizacji pozarzadowych realizujacych zadania publiczne w oparciu o dotacje
udzielone z budzetu gminy;



g) wysoko$¢ §rodkow finansowych przeznaczonych z budzetu gminy na realizacj¢ zadan
publicznych przez organizacje;

h) tematyka i opis zrealizowanych zadan publicznych;

4, Ostateczna ocena realizacji programu odbywac¢ si¢ bedzie poprzez zlozenie Radzie Gminy
Pabianice sprawozdania z realizacji niniejszego programu wspotpracy do dnia 30 kwietnia
2020 roku.

XI. SPOSOB TWORZENIA PROGRAMU ORAZ PRZEBIEG KONSULTACJI

1. Prace nad przygotowaniem ,,Rocznego Programu Wspolpracy na rok 2019 Gminy
Pabianice z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie” prowadzi referat wskazany
przez Wojta Gminy Pabianice

2. Zgodnie z § 4 Uchwaty Nr L/373/2010 Rady Gminy Pabianice z dnia 29 wrze$nia 2010 r.
W sprawie okre$lenia szczegdtowego sposobu konsultowania z radg dziatalnos$ci pozytku

publicznego lub organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust.3
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego 1 wolontariacie, projektow aktow prawa
miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnos$ci statutowej tych organizacji,
skierowanie projektu Programu Wspoltpracy do konsultacji odbywa si¢ w jednej z nizej
wskazanych form:

1) otwarte spotkanie z przedstawicielami organizacji pozarzadowych;

2) wyrazenie pisemnej opinii i ztozenia uwag do projektu.
3. Konsultacje projektu Programu Wspoétpracy na rok 2019 odbywaly si¢ poprzez przestanie
projektu do 20 organizacji i zgloszenie uwag do Programu.

II. TRYB POWOLYWANIA I ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH
DO OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH

1. Komisja konkursowa powotywana jest w celu opiniowania ztozonych ofert.

2. Cztonkowie komisji konkursowej powotywani sg zarzadzeniem Wojta Gminy.

3. W skfad komisji wchodza: przedstawiciele Urzedu Gminy, przedstawiciel Rady Gminy
Pabianice oraz przedstawiciele Organizacji z wylaczeniem o0séb reprezentujacych organizacje
biorgce udziat w konkursie.

4. Komisja wypracowuje stanowisko, po zebraniu indywidualnych opinii wobec wszystkich
ofert 1 przedstawia je w formie listy z proponowang propozycja przyznania dotacji.

5. Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzja o wysokosci kwoty
przyznanej dotacji dokonuje Wojt Gminy Pabianice.

6. W otwartym konkursie ofert moze zosta¢ wybrana wigcej niz jedna oferta.

7. Komisja konkursowa przy rozpatrywaniu ofert:

a) ocenia mozliwos$¢ realizacji zadania przez Organizacje,

b) ocenia przedstawiong kalkulacje kosztow realizacji zadania, w tym w odniesieniu do
zakresu rzeczowego zadania;

¢) uwzglednia wysokos¢ srodkow publicznych przeznaczonych na realizacj¢ zadania;

d) ocenia proponowang jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje os6b przy udziale, ktorych
wnioskodawca bedzie realizowat zadanie publiczne;

e) uwzglednia planowany przez Organizacje wktad rzeczowy, osobowy, w tym §wiadczenia
wolontariuszy 1 prace spoteczng cztonkow;



f) uwzglednia analiz¢ 1 oceng¢ realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku
Organizacji, ktére w latach poprzednich realizowaty zlecone zadania publiczne, bioragc pod
uwage rzetelnos$¢ i terminowos$¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel sSrodkow.

8. O s$rodki w ramach wspotpracy moga ubiega¢ si¢ wylacznie Organizacje prowadzace
dziatalnos¢ dla mieszkancéw Gminy Pabianice.

9. Kazdy moze zada¢ uzasadnienia wyboru lub odrzucenia oferty.

10.W przypadku, kiedy organizacje otrzymatly dotacje w wysokosci nizszej niz wnioskowana,
konieczne jest dokonanie uzgodnien, ktorych celem jest doprecyzowanie warunkéw 1 zakresu
realizacji zadania, w formie zaktualizowanego harmonogramu i kosztorysu bedacych
zalacznikami do umowy o wsparcie/zlecenie wykonana zadania publicznego.

XIII. Postanowienia koncowe

1.W zakresie nieuregulowanym niniejszym programem, do wspoOtpracy gminy z
organizacjami pozarzagdowymi stosuje si¢ przepisy ustawy.

2. Zmiany niniejszego regulaminu wymagaja procedury przyjetej dla jego uchwalenia.






