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Statut

Szkoły Podstawowej im. Kornela Makuszyńskiego w Bychlewie

§ 1.   Przepisy ogólne

1.1. Szkoła Podstawowa im. Kornela Makuszyńskiego w Bychlewie jest szkołą  podstawową sześcioletnią  dla dzieci i młodzieży, w  której w ostatnim roku nauki przeprowadza się sprawdzian.

1.2. W szkole działają dwa oddziały przedszkolne dla dzieci od 3 do 6 lat. Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuńcza prowadzona jest na podstawie programu wychowania przedszkolnego uwzględniającego podstawę programową wychowania przedszkolnego.

1.3. Siedziba szkoły znajduje się we wsi Bychlew, Bychlew 13, gmina Pabianice.

1.4. Ilekroć w statucie szkoły jest mowa bez bliższego określenia o „szkole” należy rozumieć, że dotyczy to Szkoły Podstawowej im. Kornela Makuszyńskiego w Bychlewie wraz z oddziałami przedszkolnymi.

1.5. Ilekroć w  statucie szkoły jest mowa bez bliższego określenia o „ustawie” należy rozumieć, że chodzi o Ustawę o systemie oświaty z dn. 7 września 1991 roku ze zmianami (tekst jednolity: Dz. U. z 2004 r. nr 256, poz. 2572 ze zmianami) .
1.6. Organem prowadzącym szkołę jest Gmina Pabianice. Szkoła jest jednostką budżetową.

1.7. Organem sprawującym nadzór pedagogiczny jest Kurator Oświaty w Łodzi.

1.8. Świadectwo ukończenia szkoły uprawnia do podjęcia nauki w gimnazjum.

1.9. Nazwa szkoły jest używana w pełnym brzmieniu. Na pieczęciach może być używany skrót nazwy: Szkoła Podstawowa w Bychlewie.

1.10. W szkole mogą działać, z wyjątkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne organizacje, a w szczególności organizacje harcerskie, których celem statutowym jest działalność wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form działalności dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej szkoły. Zgodę na podjęcie tej działalności wyraża dyrektor szkoły po uzgodnieniu warunków tej działalności oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej i rady rodziców.

1.11. Szkoła może prowadzić klasy w oparciu o autorskie programy nauczania oraz innowacje wdrożone odrębnymi przepisami.

§ 2.   Cele i zadania szkoły

2.1. Szkoła realizuje cele i zadania określone w Ustawie o Systemie Oświaty oraz przepisach wydanych na jej podstawie, Konwencji Praw Dziecka:

1) Umożliwia zdobycie wiedzy oraz uzyskanie świadectwa ukończenia szkoły podstawowej.

2) Umożliwia realizowanie indywidualnych programów nauczania, działalności innowacyjnej i eksperymentalnej.

3)    Prowadzi nauczanie w zakresie ramowych planów nauczania w oparciu o programy nauczania uwzględniające podstawę programową kształcenia ogólnego.

4)   Realizuje ustalone przez ministra właściwego do spraw oświaty i wychowania zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów oraz przeprowadzania sprawdzianów w klasie VI. 

5) Przeprowadza rekrutację uczniów do klasy pierwszej w oparciu o zasadę powszechnej dostępności, wysyłając wezwania dla rodziców dzieci z obwodu szkolnego, po otrzymaniu informacji z Rejestru Ewidencji Ludności Urzędu Gminy w Pabianicach. 

2.2.  Nadrzędnym celem szkoły jest wszechstronny rozwój każdego ucznia, który:

1) będzie odnosił sukcesy na miarę swoich możliwości,

2) zostanie przygotowany do nauki na wyższym etapie kształcenia,

3) nauczy się samodzielnie i twórczo zdobywać wiedzę,

4) rozwinie swoje zainteresowania i talenty ,

5) zdobędzie wiedzę i umiejętności pozwalające sprostać różnorodnym wyzwaniom,

6) opanuje umiejętność korzystania z różnorodnych źródeł informacji,

7) stanie się odpowiedzialny za zdrowie swoje i innych oraz za stan środowiska naturalnego,

8) nauczy się budować pozytywne relacje z innymi ludźmi,

9) zostanie wychowany w oparciu o wartości uniwersalne oraz w duchu tradycji swojego miejsca zamieszkania. 

2.3. Cele szkoły wypływające z programu wychowawczego:

Nauczyciele w swojej pracy wychowawczej, wspierając w tym zakresie rodziców zmierzają do tego, aby uczniowie w szczególności: 

1) znajdowali w szkole środowisko wszechstronnego rozwoju osobowego (w wymiarze intelektualnym, psychicznym, społecznym, zdrowotnym, estetycznym, moralnym, duchowym). 

2) rozwijali w sobie dociekliwość poznawczą, ukierunkowaną na poszukiwanie prawdy, dobra i piękna w świecie. 

3) mieli świadomość życiowej użyteczności zarówno poszczególnych przedmiotów szkolnych, jak i całej edukacji na danym etapie. 

4) stawali się coraz bardziej samodzielni w dążeniu do dobra w jego wymiarze indywidualnym i społecznym, godząc umiejętnie dążenie do dobra własnego z dobrem innych, odpowiedzialność za siebie i odpowiedzialność za innych, wolność własną z wolnością innych. 

5) poszukiwali, odkrywali i dążyli na drodze rzetelnej pracy do osiągnięcia wielkich celów życiowych i wartości ważnych dla odnalezienia własnego miejsca w świecie. 

6) uczyli się szacunku dla dobra wspólnego jako podstawy życia społecznego oraz przygotowywali się do życia w rodzinie, w społeczności lokalnej i w państwie w duchu przekazu dziedzictwa kulturowego i kształtowania postaw patriotycznych. 

7) przygotowywali się do rozpoznawania wartości moralnych, dokonywania wyborów                i hierarchizacji wartości oraz mieli możliwość doskonalenia się. 

8) kształtowali w sobie postawę dialogu, umiejętność słuchania innych i rozumienia ich poglądów; umieli współdziałać i współtworzyć w szkole wspólnotę nauczycieli i uczniów. 
2.4. Zadania wychowawcze szkoły

1) kształtowanie umiejętności wykorzystania zdobytej wiedzy w życiu codziennym oraz rozwijanie zainteresowań i uzdolnień poprzez udział w różnego typu zajęciach pozalekcyjnych i kołach zainteresowań, 

2) przygotowywanie do wypełniania obowiązków rodzinnych, obywatelskich w oparciu o zasady solidarności, demokracji i tolerancji, sprawiedliwości i wolności,

3) uświadomienie uczniom roli i zadań człowieka w kształtowaniu środowiska i ochrony przyrody,

4) edukacja zdrowotna, której celem jest kształtowanie u uczniów nawyku dbałości o zdrowie własne, innych ludzi oraz umiejętności tworzenia środowiska sprzyjającego zdrowiu

5) przygotowanie do aktywnego i twórczego uczestnictwa w kulturze,

6) zagospodarowanie uczniom wolnego czasu, zgodnie z ich potrzebami, oczekiwaniami i zainteresowaniami,

7) pielęgnowanie tradycji narodowych i regionalnych,

8) umożliwienie poprzez prowadzenie zajęć lekcyjnych również metodami aktywnymi opanowania przez uczniów niezbędnych umiejętności, takich jak:

a) przewidywanie i planowanie,

b) efektywne współdziałanie  w zespole,

c) korzystanie z różnych źródeł informacji,

d) dostrzeganie i rozwiązywanie problemów w sposób twórczy,

e) skuteczne komunikowanie się w różnych sytuacjach - dyskutowanie i prezentowanie własnych poglądów,

f) przygotowanie do samokształcenia, samodzielności i samooceny efektów pracy

9) kształcenie umiejętności posługiwania się językiem polskim, w tym dbałość uczniów wzbogacanie zasobu słownictwa uczniów

10) przygotowanie uczniów do życia w społeczeństwie informacyjnym poprzez stwarzanie uczniom warunków do nabywania umiejętności wyszukiwania, porządkowania i wykorzystywania informacji z różnych źródeł, z zastosowaniem technologii informacyjno-komunikacyjnych

11) wychowanie uczniów do właściwego odbioru i wykorzystania mediów

12) zapobieganie wszelkiej dyskryminacji

13) kształtowanie u uczniów postaw sprzyjających ich dalszemu rozwojowi indywidualnemu i społecznemu takie jak: uczciwość, wiarygodność, odpowiedzialność, wytrwałość, poczucie własnej wartości, szacunek dla innych ludzi, ciekawość poznawcza, kreatywność, przedsiębiorczość, kultura osobista, gotowość do uczestnictwa w kulturze, podejmowania inicjatyw oraz do pracy zespołowej

14) podejmowanie działań mających na celu zindywidualizowane wspomaganie rozwoju każdego ucznia, stosownie do jego potrzeb i możliwości.

2.5. Program profilaktyki szkoły jest realizowany przez pedagoga szkolnego,  wychowawców klas, przy współpracy z Komendą Powiatową Policji w Pabianicach, GOPS w Pabianicach i MOPS w porozumieniu z Poradnią Psychologiczno-Pedagogiczną w Pabianicach

1) Cele i zadania programu profilaktyki:
a) systematyzowanie  wiedzy oraz kształtowanie umiejętności sprzyjających zdrowemu stylowi życia,

b) wyposażenie uczniów w umiejętność sprawnego i prawidłowego funkcjonowania społecznego,
c) przeciwdziałanie zachowaniom zagrażającym zdrowiu i życiu,

d) kształtowanie właściwych postaw wobec zagrożeń i sytuacji nadzwyczajnych,

e) wzmocnienie poczucia własnej wartości uczniów,

f) nabycie postaw asertywnych i umiejętności komunikowania się,

g) towarzyszenie uczniowi w procesie radzenia sobie z trudnościami, pomoc w rozwiązywaniu problemów emocjonalnych w czasie indywidualnych spotkań terapeutycznych,
2) Program realizowany jest w czasie zajęć warsztatowych, indywidualnych spotkań terapeutycznych, godzin do dyspozycji wychowawcy przez pedagoga szkolnego lub specjalistów z zakresu uzależnień. Po zakończeniu realizacji programu uczeń:
a) rozumie pojęcie zdrowego trybu życia, ma świadomość korzyści wynikających z tego,
b) zna czynniki wpływające pozytywnie i negatywnie na rozwój i zdrowie,
c) zna sposoby kształtowania postaw prozdrowotnych,
d) potrafi właściwie  i efektywnie zorganizować czas wolny,
e)  zna zagrożenia wynikające z zażywania środków zmieniających świadomość –alkohol, narkotyki, tytoń i potrafi ustrzec się przed nimi,
f) ma świadomość konsekwencji prawnych wynikających z zażywania, posiadania środków uzależniających,
g) ma świadomość zagrożeń wynikających ze stosowania przemocy i konsekwencji wynikających z naruszenia zasad bezpieczeństwa swojego i innych, 
h) potrafi rozpoznawać i nazywać swoje emocje, wyrażać negatywne emocje w sposób akceptowany społecznie,
i) potrafi radzić sobie ze stresem,
j) potrafi przyjąć postawę asertywną w relacjach z innymi,
k) potrafi efektywnie komunikować się z rówieśnikami i dorosłymi,
l) rozumie znaczenie samoakceptacji i tolerancji w kształtowaniu prawidłowych relacji społecznych,
m) zna swoje słabe i mocne strony,
n) zna zasady współpracy w grupie,
o) zna techniki rozwiązywania problemów i podejmowania decyzji, 
p) potrafi myśleć w sposób konstruktywny, innowacyjny i twórczy,
2.5.  Program wychowawczy szkoły i program profilaktyki uchwala rada rodziców w porozumieniu z radą pedagogiczną.

1) Jeżeli rada rodziców w terminie 30 dni od dnia rozpoczęcia roku szkolnego nie uzyska porozumienia z radą pedagogiczną w sprawie programu wychowawczego i profilaktyki programy te ustala dyrektor szkoły w uzgodnieniu z organem sprawującym nadzór pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoły obowiązuje do czasu uchwalenia programu przez radę rodziców w porozumieniu z radą pedagogiczną.
2.6. Celem oddziałów przedszkolnych istniejących w szkole jest:
1) wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnień oraz kształtowanie czynności intelektualnych potrzebnych im w codziennych sytuacjach i w dalszej edukacji
2) budowanie systemu wartości, w tym wychowywanie dzieci tak, żeby lepiej orientowały się w tym, co jest dobre, a co złe
3) kształtowanie u dzieci odporności emocjonalnej koniecznej do racjonalnego radzenia sobie w nowych i trudnych sytuacjach, w tym także do łagodnego znoszenia stresów i porażek
4) rozwijanie umiejętności społecznych dzieci, które są niezbędne w poprawnych relacjach z dziećmi i dorosłymi
5) stwarzanie warunków sprzyjających wspólnej i zgodnej zabawie oraz nauce dzieci o zróżnicowanych możliwościach fizycznych i intelektualnych
6) troska o zdrowie dzieci i ich sprawność fizyczną; zachęcanie do uczestnictwa w zabawach i grach sportowych
7) budowanie dziecięcej wiedzy o świecie społecznym, przyrodniczym i technicznym oraz rozwijanie umiejętności prezentowania swoich przemyśleń w sposób zrozumiały dla innych
8) wprowadzanie dzieci w świat wartości estetycznych i rozwijanie umiejętności wypowiadania się poprzez muzykę, małe formy teatralne oraz sztuki plastyczne
9) kształtowanie u dzieci poczucia przynależności społecznej (do rodziny, grupy rówieśniczej i wspólnoty narodowej) oraz postawy patriotycznej
10) zapewnienie dzieciom lepszych szans edukacyjnych poprzez wspieranie ich ciekawości, aktywności i samodzielności, a także kształtowanie tych wiadomości i umiejętności, które są ważne w edukacji szkolnej
11) pełnienie funkcji doradczej wobec rodziców i wspieranie ich działań wychowawczych:

a) pomaganie w rozpoznawaniu możliwości rozwojowych dziecka i podjęciu wczesnej interwencji specjalistycznej, pomocy psychologiczno- pedagogicznej,

b) informowanie na bieżąco o postępach dziecka,

c) uzgadnianie wspólnie z rodzicami kierunków i zakresu realizowanych zadań. 

12) Umożliwienie dzieciom podtrzymywania poczucia tożsamości narodowej, etnicznej,

        językowej i religijnej:

a) organizowanie bezpłatnej nauki religii, jeżeli rodzice wyrażą takie życzenie
13) Przedszkole realizuje zadania w ramach obszarów działalności edukacyjnej

         przedszkola, którymi to obszarami są:

a) kształtowanie umiejętności społecznych dzieci: porozumiewanie się z dorosłymi i dziećmi, zgodne funkcjonowanie w zabawie i w sytuacjach zadaniowych

b) kształtowanie czynności samoobsługowych, nawyków higienicznych i kulturalnych, wdrażanie dzieci do utrzymywania ładu i porządku

c) wspomaganie rozwoju mowy dzieci

d) wspieranie dzieci w rozwijaniu czynności intelektualnych, które stosują w poznawaniu i rozumieniu siebie i swojego otoczenia

e) wychowanie zdrowotne i kształtowanie sprawności fizycznej dzieci

f) wdrażanie dzieci do dbałości o bezpieczeństwo własne oraz innych

g) wychowanie przez sztukę – dziecko widzem i aktorem

h) wychowanie przez sztukę – muzyka i śpiew, pląsy i taniec

i) wychowanie przez sztukę – prace plastyczne

j) wspomaganie rozwoju umysłowego dzieci poprzez zabawy konstrukcyjne, budzenie zainteresowań technicznych

k) pomaganie dzieciom w rozumieniu istoty zjawisk atmosferycznych i w unikaniu zagrożeń

l) wychowanie dla poszanowania roślin i zwierząt
m) wspomaganie rozwoju intelektualnego dzieci wraz z edukacją matematyczną
n) kształtowanie gotowości do nauki czytania i pisania
o) wychowanie rodzinne, obywatelskie i patriotyczne

2.7.  Zadania dydaktyczno-wychowawcze i opiekuńcze realizowane w oddziałach przedszkolnych:

1) Oddziały przedszkolne działają w godzinach 800  - 1300.
1a) Organizację pracy w oddziałach przedszkolnych określa ramowy rozkład dnia ustalony przez dyrektora szkoły na wniosek rady pedagogicznej, z uwzględnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, oraz oczekiwań rodziców (prawnych opiekunów).

1b) Na podstawie ramowego rozkładu dnia nauczyciel, któremu powierzono opiekę nad danym oddziałem, ustala dla tego oddziału szczegółowy rozkład dnia, z uwzględnieniem potrzeb i zainteresowań dzieci

2) Dziecko powinno być odebrane przez rodziców (prawnych opiekunów). Dopuszcza się możliwość odbierania dzieci przez inne osoby upoważnione przez rodziców             i zapewniające dziecku pełne bezpieczeństwo.
3) Osobom będącym pod wpływem alkoholu dziecko nie będzie przekazane. Nauczyciel powiadamia innego członka rodziny i czeka do momentu odebrania dziecka.
4) Podczas pobytu dziecka w szkole i poza jej terenem nauczyciel czuwa nad zdrowiem    i bezpieczeństwem wychowanków zgodnie z zasadami BHP.
5) Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuńcza prowadzona jest na podstawie programu wychowania przedszkolnego.
6) Godzina zajęć trwa 60 minut.
7) Na wniosek rodziców mogą być prowadzone zajęcia dodatkowe.
8) Czas trwania zajęć prowadzonych dodatkowo, w szczególności zajęć umuzykalniających, nauki języka obcego, nauki religii powinien być dostosowany do możliwości rozwojowych dzieci i wynosić:
a) dla dzieci w wieku 3-4 lat - około 15 minut,

b) dla dzieci w wieku 5-6 lat - około 30 minut.
9) Oddziały przedszkolne funkcjonują przez cały rok szkolny z wyjątkiem przerw ustalonych przez organ prowadzący na wniosek dyrektora szkoły.

10) Spotkania z rodzicami są organizowane w terminach szkolnych zebrań z rodzicami.

2.8. Szkoła wykonuje swoje zadania opiekuńcze w następujący sposób:

1) Zatrudnia nauczycieli posiadających kwalifikacje określone w odrębnych przepisach.

2) Zapewnia wyposażenie w środki dydaktyczne niezbędne do realizacji programów nauczania w miarę posiadanych środków finansowych.

3) Wyposaża sale lekcyjne w sprzęt szkolny (ławki, krzesła) dostosowany do wieku i wzrostu uczniów zgodnie z obowiązującymi normami.

4) Sprawuje opiekę nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz możliwości szkoły w czasie zajęć obowiązkowych, nieobowiązkowych i pozalekcyjnych przez nauczycieli prowadzących zajęcia, a także po zajęciach lekcyjnych w świetlicy przez wychowawcę świetlicy.

4a) W uzasadnionych przypadkach, z uwzględnieniem potrzeb rodziców i możliwości

      szkoły oraz za zgodą organu prowadzącego, szkoła organizuje dla uczniów klas I-III

      zajęcia wychowawczo-opiekuńcze w czasie ferii letnich i zimowych

5) W trakcie wycieczek organizowanych przez szkołę i podczas zajęć poza terenem szkoły za bezpieczeństwo uczniów i prawidłowy przebieg zajęć są odpowiedzialni  nauczyciele organizujący wycieczkę lub zajęcia oraz opiekunowie poszczególnych grup. Dokonuje się podziału uczestników wycieczki na grupy i przydziela grupy poszczególnym nauczycielom w zależności od obowiązujących w danej sytuacji przepisów dotyczących ilości uczniów w grupach. 

6) Kierownik wycieczki sprawdza liczbę jej uczestników przed wyruszeniem z każdego miejsca pobytu, w czasie zwiedzania, przejazdu oraz po przybyciu do punktu docelowego.

7) Zabrania się prowadzenia wycieczki podczas burzy, śnieżycy i gołoledzi.

8) W czasie przerw między lekcjami, przed i po zajęciach lekcyjnych dyrektor szkoły organizuje dyżury nauczycielskie na wszystkich kondygnacjach budynku. (szczegółowe przepisy dotyczące pełnienia dyżurów zawiera Regulamin pełnienia dyżurów).

9) Za bezpieczny pobyt dziecka w szkole są odpowiedzialni dyrektor szkoły, nauczyciele, inni pracownicy pedagogiczni i niepedagogiczni:

a) przed rozpoczęciem zajęć lekcyjnych od godz. 720 do 745 dwóch nauczycieli dyżurujących, zgodnie z harmonogramem dyżurów,

b) podczas zajęć lekcyjnych nauczyciele prowadzący zajęcia zgodnie z planem, w razie zastępstwa nauczyciel zastępujący,

c) podczas przerw uczniowie przebywają pod opieką nauczycieli dyżurujących zgodnie z harmonogramem,

d) harmonogram dyżurów jest corocznie opracowywany przez zespół nauczycieli, zatwierdzony przez dyrektora szkoły i podpisany do realizacji przez nauczycieli,

10) W ramach opieki nad powierzoną młodzieżą wcześniejsze zwalnianie ucznia do domu może nastąpić wyłącznie na pisemną prośbę rodziców.

11) Planowane zmiany w planie lekcyjnym należy podawać uczniom co najmniej z jednodniowym wyprzedzeniem, odpowiada za to wychowawca klasy.

12) Bez uprzedzenia uczniowie nie mogą być wcześniej zwalniani. Dyrektor szkoły lub wyznaczony nauczyciel organizuje dla nich zajęcia opiekuńcze. 

13) W czasie zajęć popołudniowych, pozalekcyjnych za bezpieczeństwo uczestników ponosi odpowiedzialność prowadzący zajęcia.

14) W czasie zbiórek harcerskich za bezpieczeństwo młodzieży ponoszą odpowiedzialność drużynowi ZHP - organizatorzy zbiórek.

15) Za osoby przebywające na terenie szkolnym (w budynku, na boisku szkolnym, na parkingu) po zajęciach lekcyjnych, bez zgody dyrektora szkoły, szkoła nie ponosi odpowiedzialności. 

16) Na boisku szkolnym umieszczony jest regulamin korzystania z boiska, zawierający klauzulę o zakazie korzystania z boiska po zajęciach lekcyjnych bez opieki nauczyciela i bez zgody dyrektora szkoły. 

17) Dyrektor szkoły organizuje ubezpieczenia zbiorowe.

18) W sytuacji pogorszenia się stanu zdrowia, chory uczeń może być wcześniej odebrany ze szkoły wyłącznie przez rodziców lub prawnych opiekunów. Wychowawca lub nauczyciel prowadzący zajęcia są zobowiązani do powiadomienia telefonicznego rodziców o stanie zdrowia ich dziecka.

19) W razie stwierdzenia sytuacji zagrożenia zdrowia i życia obowiązuje procedura, za jej realizację ponoszą odpowiedzialność nauczyciele i pracownicy pedagogiczni, odpowiedzialni za bezpieczeństwo uczniów w danej sytuacji:

a) udzielanie pierwszej pomocy przez osoby upoważnione,

b) wezwanie pogotowia ratunkowego, po jego przybyciu odpowiedzialność za poszkodowanego przejmuje lekarz,

c) niezwłoczne powiadomienie dyrektora szkoły,

d) wezwanie rodzica,

e) jeżeli nie przyjedzie rodzic, z karetką musi pojechać nauczyciel, który odpowiada za bezpieczeństwo dziecka w danej sytuacji lub wychowawca klasy.

20) Organizowana jest profilaktyka i opieka zdrowotna poprzez współpracę z Ośrodkiem Zdrowia w Pawlikowicach oraz pielęgniarką medycyny szkolnej przebywającą w szkole raz w tygodniu.

21) Obowiązki pielęgniarki medycyny szkolnej:

a) organizowanie szczepień ochronnych według kalendarza szczepień,

b) przeprowadzanie testów przesiewowych (wada wzroku, wada postawy, prawidłowy rozwój fizyczny),

c) organizowanie profilaktycznych badań lekarskich, fluoryzacji zębów,

d) udzielanie pierwszej pomocy w nagłych wypadkach,

e) współpraca z wychowawcami, nauczycielem wychowania fizycznego, pedagogiem, dyrekcją szkoły,

f) szerzenie oświaty zdrowotnej, np. nauka prawidłowego mycia zębów w klasach I – III.

22) W celu zapewnienia bezpieczeństwa szkoła wyposaża komputery w programy blokujące treści internetowe, które mogłyby mieć szkodliwy wpływ na rozwój uczniów.

23) W celu zapewnienia bezpiecznych warunków nauki, wychowania i opieki budynek i teren szkoły są objęte nadzorem kamer CCTV (monitoring wizyjny). 

2.9.     Organizacja zajęć dodatkowych dla uczniów, z uwzględnieniem w szczególności ich potrzeb rozwojowych:

1) Uczniów, którzy mają kłopoty w przyswajaniu wiedzy, szkoła kieruje na badania do odpowiednich poradni i na podstawie ich opinii organizuje zajęcia dydaktyczno –wyrównawcze z języka polskiego i matematyki w klasach I - VI.

2) Dla uczniów, którzy mają skierowanie od lekarza ortopedy, prowadzone są zajęcia gimnastyki korekcyjnej.

3) Dla uczniów od klasy I do III prowadzone są zajęcia języka angielskiego po dwie godziny tygodniowo.

4) Dla wszystkich chętnych uczniów, po zajęciach lekcyjnych, organizowane są zajęcia dodatkowe, rozwijające ich zainteresowania, finansowane przez Gminę Pabianice         i zajęcia prowadzone przez nauczycieli szkoły w ramach godzin przeznaczonych do dyspozycji dyrektora, uwzględniające potrzeby i zainteresowania uczniów.

5) Na terenie szkoły mogą być prowadzone również zajęcia sportowe przy współpracy      z LZS „Jutrzenka” Bychlew.

2.10. Formy opieki i pomocy uczniom, którym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc:
1) Pedagog szkolny w porozumieniu z wychowawcami klas i przy współpracy z GOPS w Pabianicach lub MOPS w Pabianicach (w zależności od miejsca zamieszkania ucznia)  prowadzi rozpoznanie środowiskowe.

2) Dla uczniów znajdujących się w trudnej sytuacji materialnej na terenie szkoły zorganizowane jest dożywianie w formie obiadu, finansowane przez GOPS lub MOPS i PCK.

3) Dla wszystkich uczniów w czasie przerw wydawana jest bezpłatnie herbata finansowana przez Radę Rodziców.

4) W uzasadnionych przypadkach, dzięki współpracy z GOPS, PCK i indywidualnymi sponsorami, uczniowie otrzymują rzeczową pomoc materialną. Przydzielaniem pomocy rzeczowej zajmuje się komisja do spraw pomocy materialnej, w skład której wchodzi pedagog szkolny i dwóch nauczycieli wybieranych na radzie pedagogicznej.

5) W czasie wakacji mogą być organizowane wyjazdy dla uczniów szkoły częściowo finansowane przez Gminę Pabianice i organizowane przez stowarzyszenia lub instytucje współpracujące ze szkołą. Uczniowie uczestniczą w organizowanych formach wypoczynku za częściową odpłatnością. 

6) Pedagog szkolny (psycholog) dokonuje w miarę możliwości diagnozy zaburzeń i trudności w nauce dziecka, kieruje je następnie na badania do specjalistycznych poradni lub na zajęcia terapeutyczne, korekcyjno-kompensacyjne, logopedyczne na terenie szkoły.

7) Dla uczniów z orzeczoną dysleksją lub deficytami rozwojowymi odbywają się zajęcia korekcyjno-kompensacyjne wyrównujące istniejące deficyty rozwojowe prowadzone przez pedagoga szkolnego (psychologa).

8) Dla uczniów z nadpobudliwością psychoruchową, agresywnych, niedostosowanych społecznie mogą być organizowane grupowe zajęcia terapeutyczne prowadzone przez pedagoga (psychologa).

9) Uczniowie mający trudności w rozwiązywaniu problemów emocjonalnych mogą korzystać z indywidualnych terapeutycznych spotkań z pedagogiem szkolnym (psychologiem).

2.11.    Szkoła (dyrektor, pedagog szkolny, wychowawcy, nauczyciele przedmiotów) współdziała z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi instytucjami świadczącymi poradnictwo i specjalistyczną pomoc dzieciom i rodzicom. Współpracę tę koordynuje pedagog szkolny. 
.
1) Poradnia psychologiczno–pedagogiczna wydaje opinie w sprawie wcześniejszego przyjęcia dziecka do szkoły oraz odroczenia spełniania obowiązku szkolnego.
2) W klasach 0 – III wychowawca prowadzi dokładną obserwację uczniów i w przypadku stwierdzenia deficytów rozwojowych uczniowie są kierowani pod opiekę pedagoga (psychologa) szkolnego i na badania specjalistyczne do odpowiednich poradni psychologiczno- pedagogicznych
3) Poradnia wydaje opinię w sprawie dostosowania wymagań edukacyjnych                    do indywidualnych potrzeb i możliwości ucznia, u którego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe oraz specyficzne trudności w uczeniu się. 

4) Opinia jest wydawana na pisemny wniosek rodziców dziecka (prawnych opiekunów). Na wniosek lub za zgodą rodziców dziecka poradnia przekazuje kopię opinii do szkoły.
5) W razie niemożności wypełniania obowiązku szkolnego z powodu przewlekłej choroby lub uszkodzenia narządów ruchu uczeń może korzystać z nauczania indywidualnego po przedstawieniu podania rodziców, na podstawie orzeczenia kwalifikacyjnego z właściwych poradni psychologiczno - pedagogicznych i po uzyskaniu zgody organu prowadzącego szkołę.
6) W przypadku orzeczenia poradni o zakwalifikowaniu do kształcenia specjalnego uczeń powinien kontynuować naukę w szkole specjalnej lub w przypadku nie wyrażenia na to zgody przez rodziców uczeń może kontynuować naukę w szkole macierzystej według programu określonego w orzeczeniu.
7) Dzięki stałej współpracy z GOPS, Komendą Powiatową Policji w Pabianicach i kuratorami sądu oraz Komisją do Spraw Rozwiązywania Problemów Alkoholowych szkoła uzyskuje specjalistyczną pomoc w diagnozowaniu zjawisk patologicznych i rozwiązywaniu problemów opiekuńczo-wychowawczych istniejących na terenie szkoły.
8) W celu umożliwienia uczniowi rozwijania szczególnych uzdolnień potwierdzonych orzeczeniem poradni psychologiczno-pedagogicznej dyrektor szkoły może zezwolić na realizowanie indywidualnych programów oraz indywidualny tok nauki zgodnie z odrębnymi przepisami.
9) Dla rodziców odbywają się prelekcje prowadzone przez psychologa, pedagoga dotyczące trudności dzieci w nauce szkolnej, deficytów rozwojowych, rozwiązywania problemów wychowawczych, itp.

3. Religia i etyka

 1) Dla dzieci, których rodzice wyrazili taką wolę, szkoła organizuje w porozumieniu z władzami kościelnymi naukę religii w oddziałach przedszkolnych i klasach I-VI;

a) życzenie rodziców nie musi być ponawiane w kolejnym roku szkolnym, może być natomiast zmienione,

b) uczestniczenie lub nie uczestniczenie w szkolnej nauce religii lub etyki nie może być powodem dyskryminacji przez kogokolwiek i w jakiejkolwiek formie,

c) nauczanie religii odbywa się w wymiarze określonym odrębnymi przepisami,

d) dla uczniów, których rodzice wyrażą taką wolę, organizuje lekcje etyki w oparciu o programy dopuszczone do użytku szkolnego.

2.12.  Dyrektor szkoły wyznacza do sprawowania opieki nad uczniami w każdym oddziale jednego z nauczycieli uczących w tym oddziale, zwanego dalej 

          wychowawcą.

2.13.   Zadania wychowawcy określają dalsze postanowienia Statutu.

2.14.   Dla zapewnienia ciągłości i skuteczności pracy wychowawczej wychowawca     opiekuje się danym  oddziałem w ciągu całego etapu edukacyjnego:

-    oddziały I - III – okres trzyletni

· klasy IV - VI – okres trzyletni. 

2.15.   W szczególnie uzasadnionych przypadkach dopuszcza się możliwość zmiany nauczyciela wychowawcy przez dyrektora szkoły w następujących przypadkach:

1) Nie wypełnianie obowiązków wychowawcy zgodnie ze Statutem szkoły, wykroczenia dyscyplinarne, długotrwała choroba dotychczasowego wychowawcy.

2) Na pisemny wniosek dotychczasowego wychowawcy.

3) Na pisemny, umotywowany wniosek co najmniej 75 % rodziców uczniów danego oddziału dostarczony do dyrektora szkoły. Przewiduje się następujący tryb rozpatrywania wniosku:

a) rozmowa dyrektora szkoły z wychowawcą i przedstawicielami rodziców uczniów klasy, próba rozwiązania konfliktu,

b) w przypadku braku porozumienia, zapoznanie się z wnioskiem przez Radę Pedagogiczną i zaopiniowanie przez nią wniosku.

4) Decyzję podejmuje dyrektor szkoły, zostaje ona przekazana wnioskodawcy w formie pisemnej w terminie 14 dni od daty zgłoszenia wniosku.

2.16.   Prawa i obowiązki rodziców:                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 

1) Rodzice mają prawo do:

a) zapoznania się ze Statutem szkoły, programem wychowawczym i wszystkimi przepisami dotyczącymi realizacji obowiązku szkolnego przez ich dzieci,

b) zapoznania się z programami dydaktycznymi, wychowawczymi, profilaktycznymi oraz wewnątrzszkolnym systemem oceniania i kryteriami oceniania ze wszystkich przedmiotów,

c) uzyskiwania bieżących informacji o postępach dydaktycznych dzieci i ich problemach wychowawczych w ramach konsultacji, zebrań klasowych i indywidualnych spotkań z nauczycielami i pedagogiem szkolnym,

d) kwestionowania działań nauczycieli i wychowawców w przypadku ewidentnego nieprzestrzegania ich obowiązków wynikających ze Statutu szkoły,

e) rodzice mogą przesłać do dyrektora szkoły list pochwalny dla nauczyciela, który ich zdaniem swoją postawą wyróżnia się w pracy z dziećmi,

f) współkształtowania zadań i zamierzeń dydaktyczno-wychowawczych w poszczególnych klasach i szkole, 

g) rzetelnej informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego kształcenia swoich dzieci,

2) Rodzice są zobowiązani do:

a) dopełnienia czynności związanych ze zgłoszeniem dziecka do szkoły,

b) dopilnowania realizacji obowiązku szkolnego swojego dziecka,

c) zapewnienia regularnego uczęszczania dziecka na zajęcia szkolne, 

d) usprawiedliwiania w formie pisemnej lub osobiście - ustnie nieobecności dziecka w szkole w ciągu 7 dni od powrotu dziecka do szkoły, 

e) uczestniczenia w miarę możliwości w zebraniach, spotkaniach wychowawcy z rodzicami,

f) systematycznego kontaktowania się z wychowawcą klasy, szczególnie w przypadku problemów wychowawczych,

g) kontaktowania się i współpracy z wychowawcą i uczącymi nauczycielami w przypadku niewystarczających postępów dziecka w nauce,

h) poinformowania dyrektora szkoły, wychowawcy i pedagoga szkolnego o  problemach zdrowotnych i innych mogących mieć wpływ na naukę i zdrowie dziecka,

i) stworzenia dziecku w domu dogodnych warunków do nauki, umożliwiających przygotowanie się do zajęć szkolnych,

j) współdziałania z organami szkoły w przeciwdziałaniu przemocy, uzależnieniom, demoralizacji i innym przejawom patologii społecznej. 

3) Dla zapewnienia warunków jak najlepszych wyników kształcenia i wychowania uczniów konieczna jest współpraca rodziców z organami szkoły. W ramach tej współpracy rodzice mają prawo do:

a) kontaktów z wychowawcą klasy i nauczycielami,

b) porad pedagoga szkolnego,
c) dyskrecji i poszanowania prywatności w rozwiązywaniu problemów dziecka i rodziny,
d) występowania z inicjatywami wzbogacającymi życie szkoły,
e) występowania do dyrektora szkoły lub rady pedagogicznej z wnioskami i opiniami dotyczącymi wszystkich spraw w szkole za pośrednictwem swoich reprezentantów (rady rodziców),
f) zapoznania się na początku roku szkolnego z terminarzem stałych spotkań z nauczycielami.  
4) Dyrektor szkoły jest odpowiedzialny za stworzenie warunków niezbędnych dla realizacji praw rodziców i do przekazania radzie pedagogicznej uwag, propozycji i wniosków rodziców dotyczących pracy szkoły. 

2.17.   Rodzice szczególnie zaangażowani w prace na rzecz uczniów i szkoły na zakończenie VI klasy są nagradzani listem pochwalnym.

2.18.   W przypadku zagrożenia uczniów szkoły demoralizacją (alkoholizm, narkomania) szczególny obowiązek reagowania na niepokojące sygnały zachowania uczniów spoczywa na nauczycielach. 

Obowiązują procedury postępowania nauczycieli w sytuacjach zagrożenia dzieci i młodzieży demoralizacją opracowane na podstawie Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2003 roku w sprawie szczegółowych form działalności wychowawczej i zapobiegawczej wśród dzieci i młodzieży zagrożonych uzależnieniem. 

§ 3. Organy szkoły

3.1.Organami szkoły są:

1) Dyrektor szkoły.

2) Rada Pedagogiczna.

3) Rada Rodziców.

4) Samorząd Uczniowski.

3.2.Dyrektor szkoły:

1) kieruje działalnością szkoły oraz reprezentuje ją na zewnątrz,

2) sprawuje nadzór pedagogiczny nad pracą nauczycieli,

3) sprawuje opiekę nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne działania prozdrowotne,

4) realizuje uchwały rady pedagogicznej podjęte w ramach jej kompetencji stanowiących, jeżeli są zgodne z prawem oświatowym,

5) wstrzymuje wykonanie uchwał niezgodnych z przepisami prawa, o wstrzymaniu wykonania uchwały powiadamia organ prowadzący szkołę oraz organ sprawujący nadzór pedagogiczny. Organ sprawujący nadzór pedagogiczny uchyla ustawę w razie stwierdzenia jej niezgodności z przepisami prawa po zasięgnięciu opinii organu prowadzącego szkołę. Rozstrzygnięcie organu sprawującego nadzór pedagogiczny jest ostateczne.

6) dysponuje środkami określonymi w planie finansowym szkoły zaopiniowanym przez radę pedagogiczną i ponosi odpowiedzialność za ich prawidłowe wykorzystanie, a także może organizować administracyjną, finansową i gospodarczą obsługę szkoły,

7) wykonuje inne zadania wynikające z przepisów szczególnych,

8) współdziała ze szkołami wyższymi oraz zakładami kształcenia nauczycieli w organizacji praktyk pedagogicznych,

9) odpowiada za właściwą organizację i przebieg sprawdzianu, przeprowadzanego w szkole,

10) stwarza warunki do działania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszeń i innych organizacji, w szczególności organizacji harcerskich, których celem statutowym jest działalność wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form działalności dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej szkoły, 

11) podejmuje działania organizacyjne umożliwiające obrót używanymi podręcznikami na terenie szkoły.

12) wykonuje zadania związane z zapewnieniem bezpieczeństwa uczniom i nauczycielom w czasie zajęć organizowanych przez szkołę,

13) dopuszcza do użytku szkolnego program wychowania przedszkolnego i program nauczania na wniosek nauczyciela lub nauczycieli, po zaopiniowaniu przez radę pedagogiczną

14) ogłasza do 15 czerwca każdego roku szkolny zestaw podręczników

15) wyraża zgodę na realizację obowiązku szkolnego poza szkołą

16) ustala dni wolne od zajęć dydaktyczno-wychowawczych, po zaopiniowaniu przez radę pedagogiczną, radę rodziców i samorząd uczniowski
17) informuje nauczycieli, rodziców i uczniów do 30 września o ustalonych dniach wolnych

18) odwołuje zajęcia dydaktyczno-wychowawcze w sytuacjach, gdy występuje zagrożenie zdrowia uczniów

19) zawiesza, za zgodą organu prowadzącego, zajęcia dydaktyczno-wychowawcze w sytuacjach wystąpienia w kolejnych dwóch dniach poprzedzających zawieszenie zajęć temperatury -15°C, mierzonej o godzinie 21. Określone warunki pogodowe nie są bezwzględnym czynnikiem determinującym decyzje dyrektora szkoły

20) opracowuje arkusz organizacyjny szkoły w którym podaje wykaz nauczycieli z podziałem na stopnie awansu zawodowego oraz przewidywane terminy postępowań egzaminacyjnych i kwalifikacyjnych
21) przydziela nauczycielom stałe prace i zajęcia w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo płatnych zajęć dydaktyczno-wychowawczych lub opiekuńczych

22) określa i ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyczno-wychowawczej

23) podejmuje decyzje o zwrocie kosztów zakupu podręczników finansowanych ze środków publicznych na podstawie dokumentacji określonej w odrębnych przepisach

24) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczną zgodnie z odrębnymi przepisami

25) uchylony
26) uchylony
27) ustala wymiar godzin poszczególnych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej, biorąc pod uwagę wszystkie godziny, które w danym roku szkolnym mogą być przeznaczone na realizację tych form

28) informuje niezwłocznie pisemnie rodziców, w sposób przyjęty w szkole, o ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w których poszczególne formy pomocy będę realizowane, niezwłocznie po ustaleniu

29) uchylony
30) uchylony
31) uchylony
32) uchylony
33) uchylony
3.2.a. Dyrektor szkoły, po zasięgnięciu opinii rady szkoły rady pedagogicznej, rady rodziców i samorządu uczniowskiego, biorąc pod uwagę warunki lokalowe i możliwości organizacyjne szkoły lub placówki, może, w danym roku szkolnym, ustalić dodatkowe dni wolne od zajęć dydaktyczno-wychowawczych, w wymiarze 6 dni. 

1) Dodatkowe dni wolne od zajęć dydaktyczno-wychowawczych  mogą być ustalone w dni, w których w szkole lub placówce odbywa się odpowiednio:
a)   sprawdzian przeprowadzany w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej

b)  w dni świąt religijnych nie będących dniami ustawowo wolnymi od pracy, określone 
w przepisach o stosunku państwa do poszczególnych kościołów lub związków wyznaniowych,

c)  w inne dni, jeżeli jest to uzasadnione organizacją pracy szkoły lub potrzebami społeczności lokalnej.

2) Dyrektor szkoły lub placówki, w terminie do dnia 30 września, informuje nauczycieli, uczniów oraz ich rodziców (prawnych opiekunów) o ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych dniach wolnych od zajęć dydaktyczno-wychowawczych

3) W szczególnie uzasadnionych przypadkach, niezależnie od dodatkowych dni wolnych 
od zajęć dydaktyczno-wychowawczych ustalonych na podstawie ust. 1, dyrektor szkoły 
po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej, rady rodziców i samorządu uczniowskiego, może, za zgodą organu prowadzącego, ustalić inne dodatkowe dni wolne od zajęć dydaktyczno-wychowawczych.

4) W przypadku dni wolnych od zajęć, o których mowa w pkt 3, dyrektor szkoły wyznacza termin odpracowania tych dni w wolne soboty.

 5) W dniach wolnych od zajęć, o których mowa w pkt 1 i 3 w szkole organizowane są zajęcia opiekuńczo-wychowawcze. Dyrektor szkoły zawiadamia rodziców / prawnych opiekunów o możliwości udziału uczniów w tych zajęciach.
6) Dyrektor szkoły, za zgodą organu prowadzącego, może zawiesić zajęcia na czas oznaczony, jeżeli:

a)   temperatura zewnętrzna mierzona o godzinie 2100  w dwóch kolejnych dniach

      poprzedzających zawieszenie zajęć wynosi -15°C lub jest niższa;

     b)   wystąpiły na danym terenie zdarzenia, które mogą zagrozić zdrowiu uczniów, np. 

           klęski żywiołowe, zagrożenia epidemiologiczne, zagrożenia atakami

           terrorystycznymi i inne.

7) Zajęcia, o których mowa w pkt 6 podlegają odpracowaniu w wyznaczonym przez dyrektora terminie.

3.3.Dyrektor jest kierownikiem zakładu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracowników nie będących nauczycielami. Decyduje w sprawach:

1) zatrudnienia i zwalniania nauczycieli oraz innych pracowników szkoły,

2) przyznawania nagród oraz wymierzania kar porządkowych nauczycielom oraz innym pracownikom,

3) występowania z wnioskami, po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach odznaczeń, nagród i innych wyróżnień dla nauczycieli i innych pracowników,

4) współpracuje z radą pedagogiczną, radą rodziców i samorządem uczniowskim w wykonywaniu swoich zadań.

5) w przypadku nieobecności dyrektora zastępuje go inny nauczyciel szkoły, wyznaczony przez organ prowadzący.

3.4.  Rada Pedagogiczna.

1) W skład rady pedagogicznej wchodzą: dyrektor szkoły i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

2) W zebraniach rady pedagogicznej mogą także brać udział z głosem doradczym osoby zapraszane przez przewodniczącego rady za zgodą lub na wniosek rady pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszeń i innych organizacji, w szczególności organizacji harcerskich, których celem statutowym jest działalność wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form działalności dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej szkoły.

3) Przewodniczącym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoły.

4) Rada pedagogiczna ustala dokładny Regulamin Rady Pedagogicznej 
5) Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu albo jego zmian, podejmuje uchwały dotyczące nowelizowania statutu i uchwala tekst jednolity.

6) Nauczyciele są zobowiązani do nie ujawniania spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, które mogą naruszać dobro osobiste uczniów lub ich rodziców, a także nauczycieli i innych pracowników szkoły.

7) Rada pedagogiczna może wystąpić z wnioskiem o odwołanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora. Organ uprawniony do odwołania jest obowiązany przeprowadzić postępowanie wyjaśniające i powiadomić o jego wyniku radę pedagogiczną w ciągu 14 dni od otrzymania wniosku.

8) Zebrania rady pedagogicznej są organizowane przed rozpoczęciem roku szkolnego, w każdym okresie w związku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniów, po zakończeniu rocznych zajęć dydaktyczno-wychowawczych oraz w miarę bieżących potrzeb. Zebrania mogą być organizowane na wniosek organu sprawującego nadzór pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora szkoły, rady rodziców, organu prowadzącego szkołę lub co najmniej 1/3 członków rady pedagogicznej.

3.5. Kompetencje stanowiące  rady pedagogicznej:

1) zatwierdzanie planów pracy szkoły,

2) podejmowanie uchwał w sprawie wyników klasyfikacji i promocji uczniów,

3) podejmowanie uchwał w sprawie innowacji i eksperymentów pedagogicznych w szkole,

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego na terenie szkoły,

3.6. Rada pedagogiczna opiniuje w szczególności:

1) organizację pracy szkoły, w tym zwłaszcza tygodniowego rozkładu zajęć lekcyjnych i pozalekcyjnych,

2) projekt planu finansowego szkoły,

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczeń, nagród i innych wyróżnień,

4) propozycje dyrektora szkoły w sprawach przydziału nauczycielom stałych prac i zajęć w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo płatnych zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych.

5) propozycje wskazujące formy realizacji dwóch godzin obowiązkowych zajęć wychowania fizycznego
6) program wychowania przedszkolnego i program nauczania przed dopuszczeniem do użytku w szkole
7) dni wolne od zajęć dydaktyczno-wychowawczych
3.7. Rada Rodziców.

1) W szkole działa rada rodziców, stanowiąca reprezentację rodziców uczniów.

2) W skład rady rodziców wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziałowych, wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodziców uczniów danego oddziału.

3) Wybory przeprowadza się na pierwszym zebraniu rodziców w każdym roku szkolnym.

4) Zasady tworzenia rady rodziców uchwala ogół rodziców uczniów szkoły (oddziałów przedszkolnych i klas I – VI).

5) Rada rodziców uchwala regulamin swojej działalności, nie może on być sprzeczny ze statutem szkoły.

6) Rada rodziców może występować do organu prowadzącego szkołę, organu sprawującego nadzór pedagogiczny, dyrektora szkoły, rady pedagogicznej z wnioskami i opiniami dotyczącymi wszystkich spraw szkoły.

7) Rada rodziców powinna integrować rodziców do wspólnych działań dla dobra uczniów i szkoły

8) W celu wspierania działalności statutowej szkoły rada rodziców może gromadzić fundusze z dobrowolnych składek rodziców oraz innych źródeł.

9) Zasady wydatkowania funduszy rady rodziców i zasady jej działania określa Regulamin Rady Rodziców.

3.8. Do kompetencji rady rodziców należy:

1) uchwalanie w porozumieniu z radą pedagogiczną:

a) programu wychowawczego szkoły obejmującego wszystkie treści i działania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniów, realizowanego przez nauczycieli,

b) programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniów oraz potrzeb danego środowiska, obejmującego wszystkie treści i działania o charakterze profilaktycznym skierowane do uczniów, nauczycieli i rodziców.

Jeżeli rada rodziców w terminie 30 dni od dnia rozpoczęcia roku szkolnego nie uzyska porozumienia z radą pedagogiczną w sprawie programu wychowawczego lub programu profilaktyki program ten ustala dyrektor szkoły w uzgodnieniu z organem sprawującym nadzór pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoły obowiązuje do uchwalenia programu przez radę rodziców w porozumieniu z radą pedagogiczną.

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywności kształcenia lub wychowania szkoły,

3) opiniowanie projektu planu finansowego składanego przez dyrektora szkoły

4) opiniowanie propozycji wskazujących formy realizacji dwóch godzin obowiązkowych zajęć wychowania fizycznego

5) opiniowanie dni wolnych od zajęć dydaktyczno-wychowawczych

3.9.Samorząd Uczniowski.

1) W szkole działa samorząd uczniowski, zwany dalej „samorządem”, który tworzą wszyscy uczniowie szkoły.

2) Zasady wybierania i działania organów samorządu określa regulamin uchwalony przez ogół uczniów w głosowaniu równym, tajnym i powszechnym. Organy samorządu są jedynymi reprezentantami ogółu uczniów.

3) Regulamin samorządu nie może być sprzeczny ze statutem szkoły. 

4) W poszczególnych klasach są tworzone samorządy klasowe, których członkami są uczniowie danej klasy.

5) Samorząd może współpracować z samorządami innych szkół.

6) Celem działania samorządu jest:

a) kształtowanie umiejętności działania zespołowego, stwarzanie warunków do aktywności społecznej, samokontroli i samooceny uczniów,

b) rozwijanie demokratycznych form współżycia, współdziałania uczniów i wzajemnego wspierania się, przyjmowanie współodpowiedzialności za jednostkę i grupę,

c) uczestnictwo uczniów w samodzielnym rozwiązywaniu problemów oraz kształtowanie partnerstwa w stosunkach uczniów z nauczycielami, 

d) pomoc w planowaniu życia i pracy w szkole,

e) kształtowanie pozytywnych postaw społecznych,

f) uczenie się odpowiedzialności, rozumienia odrębności przekonań, tolerancji,

g) organizowanie wolnego czasu,

h) współpraca z nauczycielami w celu osiągnięcia przez uczniów jak najlepszych wyników w nauce,

i) współpraca ze wszystkimi organami szkoły. 

7) Samorząd aktywnie uczestniczy w życiu szkoły poprzez:

a) organizowanie lub pomoc w organizowaniu za zgodą dyrektora szkoły: 

działalności kulturalnej, oświatowej i zajęć pozalekcyjnych, 

imprez rozrywkowych i sportowych (szkolnych i pozaszkolnych), 

akademii i apeli okolicznościowych, 

akcji mających na celu zdobycie środków finansowych na działalność samorządu, 

udział w akcjach charytatywnych, 

samopomocy koleżeńskiej dla uczniów mających trudności w nauce lub potrzebujących innej pomocy,

prac społecznych na rzecz szkoły lub środowiska

b) dbanie o sprzęt i urządzenia szkolne, inspirowanie do wykonywania niezbędnych prac na rzecz szkoły, 

c)    pomoc w planowaniu lub organizowaniu wystroju i wyglądu sal lekcyjnych, korytarzy.

8) Samorząd może przedstawiać radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoły wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoły, w szczególności dotyczących realizacji podstawowych praw uczniów, takich jak:

a) prawo do zapoznania się z programem nauczania, z jego treścią, celem i stawianymi wymaganiami,

b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postępów w nauce i zachowaniu,

c) prawo do organizacji życia szkolnego, umożliwiające zachowanie właściwych proporcji między wysiłkiem szkolnym a możliwością rozwijania się i zaspokajania własnych zainteresowań,

d) prawo do wydawania i redagowania gazetki szkolnej, gazetki ściennej,

e) prawo organizowania, w porozumieniu z dyrektorem, działalności kulturalnej, oświatowej, sportowej oraz rozrywkowej, zgodnie z własnymi potrzebami i możliwościami organizacyjnymi.

f) prawo wyboru nauczyciela pełniącego rolę opiekuna samorządu.

3.10.Zasady współdziałania organów szkoły oraz sposób rozwiązywania sporów między nimi określone są w zakresie obowiązków i kompetencji przy zachowaniu następujących warunków:

1) Każdy organ ma możliwość swobodnego działania i podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji określonych w odpowiednich ustawach, Rozporządzeniach i Statucie.

2) Organy szkoły są zobowiązane do wzajemnej bieżącej informacji o planowanych i podejmowanych działaniach i decyzjach.

3) Organy szkoły współdziałają ze sobą w sprawach związanych ze statutową działalnością szkoły w sposób zapewniający każdemu z nich możliwość swobodnego działania i podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji. 

4) Dyrektor szkoły uczestniczy w zebraniach rady rodziców.

5) Wymianę informacji pomiędzy organami zapewnia się poprzez: zamieszczanie informacji na tablicy ogłoszeń, wspólne spotkania, uczestniczenie przedstawicieli rady rodziców, samorządu uczniowskiego w niektórych posiedzeniach rady pedagogicznej, ustalenie przez nauczycieli godzin do dyspozycji rodziców.

6) Sprawy sporne pomiędzy organami szkoły lub wewnątrz nich rozstrzyga dyrektor szkoły o ile nie jest stroną sporną.

7) Sprawy sporne między dyrektorem a radą pedagogiczną lub radą rodziców rozstrzygają: organ prowadzący lub organ sprawujący nadzór pedagogiczny na podstawie wniosku jednej ze stron sporu skierowanego do właściwego organu.

8) W celu rozstrzygnięcia sporu dyrektor może powołać komisję, w skład której wejdą przedstawiciele stron sporu lub inne osoby z głosem doradczym.

9) Dyrektor podejmuje decyzję w ciągu 14 dni, informując w formie pisemnej lub ustnej strony sporu.

10) W przypadku nie osiągnięcia porozumienia lub nie rozstrzygnięcia sporu organy szkoły mogą wystąpić z wnioskiem o rozstrzygnięcie konfliktu do organów wymienionych w pkt 7
§ 4. Organizacja szkoły

4.1. Zajęcia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynają się w szkole w pierwszym powszednim dniu września, a kończą się w ostatni piątek czerwca. Jeżeli pierwszy dzień września wypada w piątek lub w sobotę, zajęcia w szkole rozpoczynają się w najbliższy poniedziałek po dniu pierwszego września.

4.2. Szczegółową organizację nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym określa arkusz organizacyjny szkoły, opracowany przez dyrektora szkoły najpóźniej do 30 kwietnia każdego roku, na podstawie planu nauczania oraz planu finansowego szkoły. Arkusz organizacji szkoły zatwierdza organ prowadzący szkołę do 30 maja danego roku.

4.3. W arkuszu organizacji szkoły zamieszcza się w szczególności liczbę pracowników szkoły, wykaz nauczycieli z podziałem na stopnie awansu zawodowego oraz przewidywane terminy postępowań egzaminacyjnych i kwalifikacyjnych, ogólną liczbę godzin zajęć edukacyjnych finansowanych ze środków przydzielonych przez organ prowadzący szkołę.

4.4. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoły dyrektor szkoły z uwzględnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy ustala tygodniowy rozkład zajęć określający organizację zajęć edukacyjnych.

4.4. Termin rozpoczęcia i zakończenia zajęć dydaktyczno - wychowawczych, przerw świątecznych oraz ferii zimowych i letnich określają przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego. Corocznie podaje je dyrektor szkoły na podstawie zarządzenia Ministerstwa Edukacji Narodowej na posiedzeniu rady pedagogicznej przed rozpoczęciem roku szkolnego. 

4.5. Podstawową jednostką organizacyjną szkoły jest oddział złożony z uczniów, którzy w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczą się wszystkich przedmiotów obowiązkowych, określonych planem nauczania i programem wybranym z zestawu programu dla danej klasy, dopuszczonych do użytku szkolnego.

4.6. Zasady tworzenia oddziałów w szkole określają przepisy w sprawie ramowych planów nauczania, mogą one być zmienione w porozumieniu z organem prowadzącym w miarę posiadanych środków budżetowych, w kierunku zmniejszenia liczby uczniów w klasie.

4.7. W szkole są organizowane dwa oddziały przedszkolne realizujące program wychowania przedszkolnego uwzględniający podstawę programową wychowania przedszkolnego. Zapewniają one bezpłatne nauczanie, wychowanie i opiekę w czasie ustalonym przez organ prowadzący, nie krótszym niż 5 godzin dziennie.

4.8. Organizację stałych, obowiązkowych i nadobowiązkowych zajęć dydaktycznych i wychowawczych określa tygodniowy rozkład zajęć ustalony przez dyrektora szkoły na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzględnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy. 

4.9. Tygodniowy rozkład zajęć klas I-III szkoły określa przydział czasu na poszczególne zajęcia wyznaczone ramowym planem nauczania.
§ 5.   Formy organizacji zajęć w szkole

5.1. Podstawowymi formami działalności dydaktyczno – wychowawczej szkoły są:

1) obowiązkowe zajęcia edukacyjne o charakterze dydaktyczno-wychowawczym,

2) dodatkowe zajęcia edukacyjne,

3) zajęcia dydaktyczno–wyrównawcze i specjalistyczne organizowane dla uczniów mających trudności w nauce oraz inne zajęcia wspomagające rozwój dzieci z zaburzeniami rozwojowymi,

4) nadobowiązkowe zajęcia edukacyjne,

5) indywidualne zajęcia rewalidacyjne z uczniami niepełnosprawnymi, które przydziela dyrektor szkoły w uzgodnieniu z organem prowadzącym.

5.2. Zajęcia wymienione w punkcie 3 i 4 mogą być także prowadzone z udziałem wolontariuszy.

5.3. Podstawową formą pracy szkoły są zajęcia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w systemie klasowo - lekcyjnym.

5.4. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. Przerwy międzylekcyjne trwają 10 minut, przerwa obiadowa 20 minut. W nauczaniu zintegrowanym (klasy I-III) czas trwania zajęć określa nauczyciel zachowując ogólny tygodniowy czas zajęć.

5.5. Oddziały można dzielić na grupy zgodnie z Rozporządzeniem Ministerstwa Edukacji Narodowej w sprawie ramowych planów nauczania. 

1) Podział jest obowiązkowy na obowiązkowych zajęciach edukacyjnych                           informatyki jeśli oddział liczy więcej niż 24 uczniów.

2) Zajęcia wychowania fizycznego prowadzone są w grupach liczących od 12 do 26 uczniów. Podziału na grupy można dokonać w mniejszych oddziałach za zgodą organu prowadzącego.

3) Na obowiązkowych zajęciach edukacyjnych z języków obcych, z tym przy podziale na grupy należy uwzględnić stopień zaawansowania znajomości języka obcego; zajęcia są prowadzone w  grupach liczących od 10 do 24 uczniów  

4) Na zajęciach wychowania do życia w rodzinie, zgodnie z przepisami w sprawie sposobu nauczania szkolnego zawartymi w podstawie programowej kształcenia ogólnego  

5.6. Niektóre zajęcia obowiązkowe i nadobowiązkowe, np. zajęcia dydaktyczno - wyrównawcze, specjalistyczne, nauczanie języków obcych, elementów informatyki, koła zainteresowań i inne mogą być prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym w grupach międzyklasowych i międzyszkolnych, a także w czasie wycieczek i wyjazdów np. „zielone szkoły”:

1) Zajęcia nadobowiązkowe, są organizowane w ramach posiadanych przez szkołę środków finansowych.

2) Zajęcia rozwijające uzdolnienia organizuje się dla uczniów szczególnie uzdolnionych oraz prowadzi się przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy. Liczba uczestników zajęć wynosi do 8.

3) Zajęcia dydaktyczno-wyrównawcze organizuje się dla uczniów mających trudności w nauce, w szczególności w spełnianiu wymagań edukacyjnych wynikających z podstawy programowej kształcenia ogólnego dla danego etapu edukacyjnego. Liczba uczestników zajęć wynosi do 8.

4) Zajęcia korekcyjno-kompensacyjne organizuje się dla uczniów z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudnościami w uczeniu się. Liczba uczestników zajęć wynosi do 5.

5) Zajęcia logopedyczne organizuje się dla uczniów z zaburzeniami mowy, które powodują zaburzenia komunikacji językowej oraz utrudniają naukę. Liczba uczestników zajęć wynosi do 4.

6) Zajęcia socjoterapeutyczne oraz inne zajęcia o charakterze terapeutycznym organizuje się dla uczniów z dysfunkcjami i zaburzeniami utrudniającymi funkcjonowanie społeczne. Liczba uczestników zajęć wynosi do 10.

7) Godzina zajęć rozwijających uzdolnienia i zajęć dydaktyczno-wyrównawczych trwa 45 minut, a godzina zajęć specjalistycznych – 60 minut.

8) W uzasadnionych przypadkach dopuszcza się prowadzenie zajęć specjalistycznych w czasie krótszym niż 60 minut, zachowując ustalony dla ucznia łączny czas zajęć.

§  6.  Świetlica szkolna

6.1. Dla uczniów, którzy muszą dłużej przebywać w szkole ze względu na czas pracy rodziców (prawnych opiekunów), organizację dojazdu do szkoły lub inne okoliczności wymagające zapewnienia uczniowi opieki w szkole, szkoła organizuje za zgodą organu prowadzącego szkołę świetlicę.

1) Liczba uczniów na zajęciach nie powinna przekraczać 25 osób. Świetlica pracuje w godzinach dostosowanych do potrzeb uczniów.

2) Szkoła wyposaża świetlicę w niezbędny sprzęt i środki dydaktyczne potrzebne do pracy.

3) Dziecko zapisane do świetlicy ma obowiązek uczestniczyć w zajęciach organizowanych  przez  nauczyciela.

4) Szkoła prowadzi świetlicę czynną od godz. 11.30 do 16.00.

6.1.a. Do zadań świetlicy szkolnej należy w szczególności: 

1) tworzenie warunków do pracy własnej, 

2) wyrabianie u dzieci umiejętności porozumiewania się w grupie, 

3) organizowanie pomocy w nauce, 

4) organizowanie zajęć ruchowych w pomieszczeniu świetlicy oraz na powietrzu, 

5) rozwijanie zainteresowań uczniów, 

6) organizowanie zajęć kulturalnych, oświatowych i sportowych, 

7) upowszechnianie kultury zdrowotnej, 

8) współpraca z innymi nauczycielami szkoły. 

6.2. Nauczyciel świetlicy:

1) Opracowuje wspólnie z dziećmi regulamin uczestnika świetlicy w oparciu o Statut szkoły.

2) Współpracuje ze wszystkimi nauczycielami w celu organizowania pomocy uczniom mającym trudności w nauce szkolnej.

3) Dba o zdrowie uczestników świetlicy oraz ich bezpieczeństwo w czasie pracy i zabawy, ponosi odpowiedzialność za ucznia w czasie jego pobytu w świetlicy do chwili odejścia do domu.

4) Inicjuje pomoc uczniom mającym trudności w nauce.

5) Współpracuje z rodzicami w celu jednolitego oddziaływania wychowawczego.
6) Uczestnictwo w pracach zespołu nauczycieli klas I-III i oddziałów przedszkolnych

6.3. Prawa i obowiązki uczestnika zajęć świetlicowych:

1) Uczestnik świetlicy ma prawo wykorzystać czas na zabawę, wypoczynek, naukę.

2) Uczestnik świetlicy ma prawo korzystać z pomocy wychowawcy przy odrabianiu pracy domowej.

3) Uczestnik świetlicy ma prawo przedstawiać swoje problemy wychowawcy, uzyskiwać od niego pomoc w różnych trudnych sytuacjach i być pewnym jego dyskrecji.

4) Uczestnik świetlicy powinien przebywać w niej w ustalonych z rodzicami  godzinach.

5) Uczestnik świetlicy ma obowiązek brać czynny udział w zajęciach świetlicowych, okazywać szacunek dorosłym i kolegom.

§ 7.   Biblioteka szkolna

7.1. Biblioteka szkolna służy do:

1) udostępniania książek i innych źródeł informacji,

2) tworzenia warunków do poszukiwania, porządkowania i wykorzystywania informacji z różnych źródeł oraz efektywnego poszukiwania się technologią informacyjną,

3) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowań uczniów oraz wyrabiania i pogłębiania u uczniów nawyku czytania i uczenia się,

4) organizowania różnych działań rozwijających wrażliwość kulturową i społeczną,

5) realizacji zadań dydaktyczno- wychowawczych szkoły,

6) stanowi ośrodek informacji dla uczniów i rodziców o dokumentach szkolnych, znajduje się w niej Statut Szkoły, Wewnątrzszkolne Ocenianie, Przedmiotowe zasady oceniania, Program wychowawczy szkoły, Program profilaktyki,

7) doskonalenia warsztatu pracy nauczyciela,

8) popularyzowania wiedzy pedagogicznej wśród rodziców, 

9) popularyzowania wiedzy o Polsce, w miarę możliwości wiedzy o regionie i o świecie.

7.2. Z biblioteki mogą korzystać:

1) uczniowie Szkoły Podstawowej w Bychlewie ,

2) nauczyciele i pracownicy szkoły,
3) rodzice – na podstawie karty czytelnika dziecka lub dowodu osobistego.
7.3. Nadzór pedagogiczny nad biblioteką szkolną pełni dyrektor szkoły, który:

1) zapewnia odpowiednie pomieszczenie na bibliotekę, właściwe wyposażenie oraz środki finansowe na jej działalność,

2) zatrudnia nauczyciela bibliotekarza zgodnie z obowiązującymi przepisami,

3) wydaje decyzje w sprawie przeprowadzenia skontrum zbiorów bibliotecznych, zatwierdza Regulamin pracy biblioteki.

7.4. Rada Pedagogiczna:

1) analizuje stan czytelnictwa w poszczególnych klasach i szkole dwa razy w roku          na radach plenarnych 

7.5. Nauczyciele i wychowawcy:

1) współpracują z biblioteką szkolną w zakresie rozbudzania i rozwijania potrzeb i zainteresowań  czytelniczych uczniów, 

2) współuczestniczą w edukacji czytelniczej i medialnej uczniów

3) znają zbiory biblioteczne w zakresie nauczanego przedmiotu, zgłaszają propozycje dotyczące zakupu książek z nauczanego przedmiotu, zgłaszają propozycje dotyczące gromadzenia zbiorów, udzielają pomocy w selekcji zbiorów

4) współdziałają w zakresie egzekwowania postanowień regulaminu biblioteki

7.6. Zadania i obowiązki nauczyciela bibliotekarza:

1) Praca pedagogiczna:

a) udostępnianie zbiorów,

b) udzielanie informacji

c) poradnictwo w doborze lektur

d) kształcenie uczniów jako użytkowników informacji przy współudziale wychowawców i nauczycieli różnych przedmiotów (zgodnie z programem ścieżki „Edukacja czytelnicza i medialna” – w formie zajęć realizowanych w czasie zastępstw oraz przez pracę indywidualną z uczniem),

e) prowadzenie różnych form upowszechniania czytelnictwa,

f) inspirowanie pracy aktywu bibliotecznego,

g) pomoc nauczycielom i wychowawcom w realizacji ich zadań związanych z książką i innymi źródłami informacji,

h) informowanie nauczycieli i wychowawców o stanie czytelnictwa uczniów.

2) Prace organizacyjne:

a) gromadzenie zbiorów,

b) ewidencja i opracowanie zbiorów,

c) selekcja zbiorów,

d) prowadzenie warsztatu informacyjnego (księgozbiór podręczny, katalogi)

e) prowadzenie dziennej, miesięcznej, semestralnej i rocznej statystyki wypożyczeń

f) prowadzenie dokumentacji bibliotecznej.

3) Inne obowiązki i uprawnienia:

a) odpowiedzialność za stan i wykorzystanie zbiorów,

b) uzgadnianie stanu majątkowego z księgowością,
c) współdziałanie z nauczycielami i wychowawcami,
d) współpraca z rodzicami,
e) proponowanie innowacji w działalności biblioteki.
f) współpraca z Gminną Biblioteką Publiczną, która ma swoją siedzibę w budynku szkoły i pomaga bibliotece szkolnej w zaopatrywaniu uczniów szkoły w lektury szkolne, organizuje dla uczniów szkoły konkursy czytelnicze, plastyczne dotyczące znajomości lektur
g) uczestnictwo w pracach zespołów nauczycieli klas I-III i oddziałów przedszkolnych oraz klas IV - VI.

7.7. Organizacja biblioteki:

Lokal biblioteki składa się z jednego pomieszczenia, w którym wydzielony jest kącik czytelniczy i centrum informacji multimedialnej (ICIM).

1) Czas pracy biblioteki:

a) biblioteka jest czynna w czasie trwania zajęć dydaktycznych zgodnie z organizacją roku szkolnego,

b) udostępnianie zbiorów odbywa się przez 30 godzin tygodniowo, czas otwarcia biblioteki zatwierdza na początku roku szkolnego dyrektor szkoły.

2) Biblioteka gromadzi następujące materiały w miarę możliwości finansowych:

a) wydawnictwa informacyjne i albumowe
b) lektury do języka polskiego,
c) wybrane pozycje z literatury pięknej i popularno – naukowej
d) czasopisma,
e) materiały audiowizualne,
f) podstawowe wydawnictwa stanowiące pomoc w pracy dydaktyczno-wychowawczej nauczycieli,
g) dokumenty szkolne: Statut Szkoły, Program wychowawczy, Program profilaktyki, WSO, Przedmiotowe zasady oceniania.
h) programy nauczania i podręczniki
  3) Centrum Informacji Multimedialnej (ICIM) – służy poszukiwaniu, porządkowaniu 

   i wykorzystaniu informacji z różnych źródeł oraz efektywnemu posługiwaniu się

   technologią informatyczną.
7.8. Finansowanie wydatków:

a) podstawowym źródłem finansowym jest budżet szkoły,
b) planowane roczne wydatki biblioteki stanowią część składową planu finansowego szkoły,

c) biblioteka może otrzymywać dotacje na swą działalność od Rady Rodziców lub z innych źródeł

7.9. Prawa i obowiązki czytelników określa Regulamin biblioteki

§ 8. Dożywianie

8.1. W celu realizacji zadań opiekuńczych i wspomagania właściwego rozwoju uczniów, szkoła organizuje dożywianie - jednodaniowe obiady dostarczane są w naczyniach jednorazowych na zasadzie cateringu.  

§ 8.  Pomieszczenia szkolne

8.1. Do realizacji celów statutowych szkoły na terenie szkoły znajdują się następujące pomieszczenia:

1) pracownia polonistyczno-historyczna

2) pracownia matematyczna

3) pracownia języka angielskiego

4) pracownia komputerowa,

5) pracownia przyrodnicza,

6) pomieszczenia administracyjno–biurowe,

7) sala gimnastyczna,

8) świetlica szkolna,

9) gabinet pielęgniarki szkolnej, pedagoga

10) szatnie w-f,

11) szatnie
12) biblioteka szkolna
§ 9.  Nauczyciele i inni pracownicy szkoły

9.1. W szkole zatrudnieni są pracownicy:

1) Pedagogiczni:

a) dyrektor szkoły

b) nauczyciele

c) nauczyciel bibliotekarz

d) pedagog szkolny lub  psycholog

e) logopeda
f) wychowawca świetlicy
2) Niepedagogiczni:

- pracownicy administracji:

a) samodzielny referent 

b) główny księgowy

  - pracownicy obsługi:

c) sprzątaczki

d) robotnik gospodarczy z obowiązkami palacza CO

e) pomoc nauczyciela 

Jeżeli organ prowadzący wyrazi zgodę, może być zatrudniony pracownik nadzorujący przejście dla pieszych w obrębie szkoły.

Ilość etatów przypisanych do tych stanowisk corocznie określana jest w arkuszu organizacyjnym szkoły.

9.2. Zasady zatrudnienia nauczycieli i innych pracowników, o których mowa w ust.1 określają odrębne przepisy:

1) Pracownicy pedagogiczni są zatrudnieni na podstawie Karty Nauczyciela (Dz. U. z 2003 r. Nr 118, poz.1112 i Nr 137, poz. 1304 ze zm.- Ustawa z dn. 26 stycznia. 1982 r.), oraz ramowych planów nauczania zastosowanych w arkuszu organizacji szkoły na dany rok szkolny.

2) Pracownicy niepedagogiczni zatrudnieni są na podstawie Kodeksu Pracy (Dz.U. z nr 24, poz. 141 ze zm.- Ustawa z dnia 26 czerwca 1974r.), 
9.3. Praca nauczycieli na terenie szkoły regulowana jest poprzez:

1) Zadania i obowiązki nauczyciela.

2) Zadania i obowiązki wychowawcy.

9.4. Nauczyciele mają prawo do wolności myśli oraz wypowiadania się otwarcie i bez strachu. Włączone jest w to również prawo do wyrażania swych poglądów przeciw większości. 

9.5. Nauczyciele mają prawo korzystać z pomocy merytorycznej doradców metodycznych, zespołów samokształcących, instytucji oświatowych i naukowych, dyrekcji szkoły.

9.6. Nauczyciele prowadzący zajęcia w danym oddziale tworzą zespół, którego zadaniem jest w szczególności ustalanie zestawu programów nauczania dla danego oddziału oraz jego modyfikowanie w miarę potrzeb.

9.7. Dyrektor szkoły może tworzyć zespoły wychowawcze, zespoły przedmiotowe lub inne zespoły problemowo-zadaniowe. Pracą zespołu kieruje powołany przez dyrektora szkoły przewodniczący zespołu.
9.7.a. uchylony
9.7.b. uchylony
 9.7.c. uchylony
 9.7.d. uchylony
9.8. Zadania klasowego zespołu nauczycielskiego:

1) Organizowanie współpracy nauczycieli uczących w danej klasie.

2) Dobór, modyfikowanie w miarę potrzeb zestawów programów dla danego oddziału.

3) Korelowanie treści nauczania przedmiotów pokrewnych.

4) Planowanie, realizacja i ewaluacja ścieżek edukacyjnych w danym oddziale. 

5) Diagnozowanie, ewaluacja i uaktualnianie wewnątrzszkolnych zasad oceniania, w tym przedmiotowych zasad oceniania, programów wychowawczych i profilaktyki szkoły.

6) Opracowywanie indywidualnych programów dla uczniów ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

7) Uzgadnianie wspólnych działań związanych z organizowaniem projektów edukacyjnych, wycieczek, imprez szkolnych, itp.

8) Analizowanie postępów i osiągnięć uczniów z danego oddziału.

9) Podejmowanie środków zaradczych i działań naprawczych.

10) Analizowanie wyników próbnego i zewnętrznego sprawdzianu.

11) Analizowanie wyników klasyfikowania i promowania w danym oddziale.

12) Organizowanie wewnątrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego dla początkujących nauczycieli.

13) Doskonalenie swej pracy poprzez wspólne konsultacje, wymianę doświadczeń, lekcje koleżeńskie, itp.

14) Zespołowe diagnozowanie, ewaluowanie wybranych obszarów pracy szkoły w ramach ewaluacji wewnętrznej.

15) Opiniowanie przygotowywanych w zespole programów autorskich, innowacji i eksperymentalnych programów nauczania.

16) Analiza wybranych podręczników 

17) Analiza dostosowania wymagań edukacyjnych

18) Analiza realizacji podstawy programowej; ocena efektywności kształcenia

9.8.a Ze spotkań i prac zespołu przewodniczący lub wskazany przez niego nauczyciel sporządza krótki protokół. 

Nauczyciele zespołu spotykają się okresowo – raz w miesiącu i w miarę bieżących potrzeb na wniosek przewodniczącego zespołu.

9.9. Zadania i obowiązki nauczyciela.

1) Nauczyciel obowiązany jest rzetelnie realizować zadania związane z powierzonym mu stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoły: dydaktyczną, wychowawczą i opiekuńczą, w tym zadania związane z zapewnieniem bezpieczeństwa uczniom w czasie zajęć organizowanych przez szkołę

1a) Nauczyciel obowiązany jest kształcić i wychowywać uczniów w umiłowaniu Ojczyzny i poszanowaniu Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolności sumienia i szacunku dla każdego człowieka; dbać o kształtowanie u uczniów postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideą demokracji, pokoju i przyjaźni między ludźmi różnych narodów, ras i światopoglądów

2) Nauczyciel organizuje zajęcia zgodnie z ogólnymi zasadami bezpieczeństwa i higieny: zwraca uwagę na stan sprzętu i środków dydaktycznych, oświetlenia, warunki higieniczno-sanitarne w miejscu prowadzenia zajęć, temperaturę i warunki atmosferyczne.

3) Nauczyciel dyżurujący kieruje się Regulaminem pełnienia dyżurów 
4) Nauczyciel udziela pierwszej pomocy uczniom poszkodowanym, a w razie potrzeby wzywa pomoc medyczną.
5) Nauczyciele są zobowiązani bezzwłoczne zgłosić dyrektorowi informację o istniejących zagrożeniach dla zdrowia i bezpieczeństwa uczniów oraz zaistniałe podczas zajęć wypadki.

6) Nauczyciel organizuje proces dydaktyczny zgodnie z zasadami nauczania. Przy doborze form i metod pracy uwzględnia ich skuteczność, posiadane przez szkołę środki dydaktyczne, możliwości psychofizyczne uczniów i własne predyspozycje. 
7) Nauczyciel zgłasza potrzeby w zakresie sprzętu i pomocy dydaktycznych lub ich naprawy do dyrektora szkoły.
8) Nauczyciel zobowiązany jest do sporządzania szczegółowych planów pracy prowadzonych przez siebie zajęć na bazie realizowanego programu i w zależności od poziomu intelektualnego uczniów oraz potrzeb danego środowiska i dostarczenia ich do dyrektora szkoły. Prowadzi również określoną odrębnymi przepisami dokumentację szkolną.
9) Nauczyciel zobowiązany jest wspierać każdego ucznia w jego rozwoju.
10) Udziela pomocy w przezwyciężeniu niepowodzeń szkolnych w oparciu o rozpoznanie potrzeb uczniów, wnioskuje o kierowanie ich na badania specjalistyczne, na prowadzone w szkole zajęcia dydaktyczno-wyrównawcze oraz organizuje pomoc indywidualną stosownie do potrzeb i możliwości.
10a) Nauczyciel ma prawo wystąpić do dyrektora szkoły z uzasadnionym wnioskiem o pomoc na zakup podręczników ze środków publicznych uczniom, którzy nie spełniają kryterium dochodowego, określonego we właściwych przepisach, w przypadkach rodzin niewydolnych wychowawczo, zaniedbujących obowiązki opiekuńcze, sieroctwa, bezdomności ucznia, choroby w rodzinie. Wystąpienie może być dokonane za zgodą przedstawiciela ustawowego (rodzica, któremu przysługuje władza rodzicielska) lub rodziców zastępczych.
11) Jest bezstronny i obiektywny w ocenie uczniów.
12) Nauczyciel jest zobowiązany dążyć do pełni własnego rozwoju osobowego, systematycznego doskonalenia własnych umiejętności dydaktycznych i podnoszenia poziomu wiedzy merytorycznej. 

13) Nauczyciel zobowiązany jest do zapoznania się z zarządzeniami dyrektora szkoły oraz do ich realizacji.
14) Realizując program dydaktyczno-wychowawczy i opiekuńczy odpowiadają służbowo przed dyrektorem szkoły za:
a) jakość pracy dydaktyczno-wychowawczej i opiekuńczej oraz jej efekty,

b) stan urządzeń, sprzętu i środków dydaktycznych mu przydzielonych,
c) bezpieczeństwo uczniów uczestniczących w tych zajęciach. 
15) Nauczyciele odpowiadają służbowo przed władzami szkoły, oraz cywilnie lub karnie za:

a) tragiczne skutki wynikłe z braku nadzoru i bezpieczeństwa uczniów w czasie zajęć szkolnych, pozaszkolnych i dyżurów mu przydzielonych,

b) zniszczenie lub stratę elementów majątku i wyposażenia szkoły wynikające z braku nadzoru i zabezpieczenia,

c) uchybienia godności zawodu nauczyciela lub jego obowiązkom.

16) Nauczyciele zobowiązani są do czynnego udziału w pracach zespołów powołanych przez dyrektora szkoły lub radę pedagogiczną. Każdy nauczyciel ma obowiązek uczestniczyć w opracowywaniu i uaktualnianiu dokumentów szkolnych takich jak: Statut szkoły, Wewnątrzszkolne Ocenianie, Program wychowawczy, plany pracy.

17) W przypadku nieobecności w pracy nauczyciel niezwłocznie podaje dyrektorowi powód nieobecności oraz przewidywany termin powrotu do pracy, dostarcza zwolnienie lekarskie.

18) Dba o aktualność badań lekarskich wstępnych, okresowych oraz książeczki zdrowia do celów sanitarnych.

19) W celu potwierdzenia spełniania warunku, o którym mowa w ust. 5 pkt 4 Ustawy Karta Nauczyciela, nauczyciel przed nawiązaniem stosunku pracy, jest obowiązany przedstawić dyrektorowi szkoły informację z Krajowego Rejestru Karnego.

20) Nauczyciel zobowiązany jest kształcić i wychowywać młodzież w umiłowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolności sumienia i szacunku dla każdego człowieka.

21) Nauczyciel zobowiązany jest dbać o kształtowanie u uczniów postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideą demokracji, pokoju i przyjaźni między ludźmi różnych narodów, ras i światopoglądów.

22) Nauczyciel jest zobowiązany do realizowania zajęć opiekuńczych i wychowawczych uwzględniających potrzeby i zainteresowania uczniów.
9.9a. Zadania nauczycieli w związku z organizacją pomocy psychologiczno-

   pedagogicznej:

1) Rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych uczniów, w tym uczniów szczególnie uzdolnionych oraz zaplanowanie sposobów ich zaspokajania, w tym w oddziałach przedszkolnych – obserwację pedagogiczną zakończoną analizą i oceną gotowości dziecka do podjęcia nauki w szkole (diagnoza przedszkolna).

2) Rozpoznanie zainteresowań i uzdolnień uczniów, w tym uczniów szczególnie uzdolnionych, oraz zaplanowanie wsparcia związanego z rozwijaniem zainteresowań i uzdolnień uczniów.

3) Prowadzenie obserwacji i pomiarów pedagogicznych w celu rozpoznania u uczniów ryzyka wystąpienia specyficznych trudności w uczeniu się – w stosunku do nauczycieli klas I-III.

4) w przypadku stwierdzenia, że uczeń ze względu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne wymaga objęcia pomocą psychologiczno-pedagogiczną udzielenie niezwłocznie uczniowi tej pomocy w trakcie bieżącej pracy z uczniem i informowanie wychowawcy klasy 

9.10. Konflikty między uczniami i nauczycielami są rozwiązywane w następujący sposób:

1) Sytuacje konfliktowe między nauczycielem a uczniami powinny być rozwiązywane w pierwszej kolejności, przy pomocy wychowawcy, pedagoga szkolnego (psychologa), drogą wspólnych rozmów, negocjacji.

3) Jeżeli zainteresowane strony nie rozwiążą konfliktu, mogą się odwołać do pomocy innych organów szkoły (Rady Pedagogicznej, dyrektora szkoły)

4) W przypadku nie rozwiązania konfliktu na terenie szkoły, zainteresowane strony mogą się odwołać do Kuratora Oświaty w Łodzi.

5) W wyżej wymieniony sposób powinny być rozwiązywane również konflikty między zespołem klasowym a nauczycielem i między rodzicami a nauczycielem.

9.10. Dyrekcja szkoły wyznacza do sprawowania opieki nad uczniami będącymi w jednym oddziale nauczyciela zwanego wychowawcą.

9.11. Zadania i obowiązki wychowawcy:

1) Sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w szczególności:

a) tworzenie warunków wspomagających rozwój ucznia, proces jego uczenia się oraz przygotowanie do życia w rodzinie i w społeczeństwie,

b) inspirowanie i wspomaganie działań zespołowych uczniów,

c) podejmowanie działań umożliwiających rozwiązywanie konfliktów w zespole uczniów i wychowanków oraz pomiędzy wychowankami i innymi członkami społeczności szkolnej.

2) W miarę możliwości wychowawca otacza indywidualną opieką każdego wychowanka.

3) Planuje i organizuje wspólnie z uczniami i ich rodzicami różne formy życia zespołowego rozwijające jednostkę i integrujące zespół uczniowski.

4) Organizuje imprezy klasowe typu: wycieczki krajoznawcze i edukacyjne, wyjazdy do kina, teatru, muzeów.

5) W pracy z uczniami kieruje się następującymi zasadami: 

a) szanuje godność, przekonania i prawa każdego ucznia - przeciwstawia się wszelkiej dyskryminacji i niesprawiedliwości.

b) czuje się odpowiedzialny za zespół, działa dla jego dobra.

6) Współdziała z nauczycielami uczącymi w jego klasie, uzgadniając z nimi i koordynując ich działania wychowawcze.

7) Utrzymuje kontakt z rodzicami w celu:

a)  poznania i ustalenia potrzeb opiekuńczo - wychowawczych ich dzieci,

b) współdziałania z rodzicami i otrzymywania od nich pomocy w swoich działaniach,

c) włączanie ich w sprawy życia klasy i szkoły.

8) Współpracuje z pedagogiem szkolnym (psychologiem) i innymi specjalistami świadczącymi pomoc w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb i trudności, zainteresowań i szczególnych uzdolnień uczniów.

9) Zapoznaje uczniów z ich prawami i obowiązkami, czuwa nad ich przestrzeganiem.

10) Przestrzega wszystkich zapisów zawartych w statucie szkoły.

11) Informuje rodziców o postanowieniach dotyczących zasad klasyfikacji i promowania uczniów wg obowiązujących przepisów.

12) Wystawia ocenę z zachowania.

13) Opracowuje przy współpracy z rodzicami i uczniami i realizuje Program wychowawczy klasy zgodny z Programem wychowawczym szkoły.

14) Zapoznaje uczniów i rodziców i omawia z nimi Wewnątrzszkolne Ocenianie, Statut szkoły, Program wychowawczy szkoły.

15) Przestrzega wszystkich zarządzeń dyrektora dotyczących zadań wychowawcy. 
16) Informuje innych nauczycieli lub specjalistów o potrzebie objęcia ucznia pomocą psychologiczno-pedagogiczną w trakcie ich bieżącej pracy z uczniem – jeżeli stwierdzi taką potrzebę. 

17) W przypadku stwierdzenia, że konieczne jest objęcie ucznia pomocą psychologiczno-pedagogiczną planuje i koordynuje udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym ustala formy udzielania tej pomocy, okres ich udzielania oraz wymiar godzin, w którym poszczególne formy będą realizowane

18) Współpracuje, planując udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogiczne, z rodzicami ucznia oraz – w zależności od potrzeb – z innymi nauczycielami i specjalistami, prowadzącymi zajęcia z uczniem,  poradnią lub innymi osobami np. pracownikiem socjalnym, kuratorem sądowym, pielęgniarką, pomocą nauczyciela

9.12. Zadania pedagoga szkolnego:

1) Współdziałanie przy tworzeniu i realizacji programu wychowawczo - opiekuńczego szkoły.

2) Prowadzenie badań i działań diagnostycznych uczniów, w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych uczniów w celu określenia przyczyn niepowodzeń edukacyjnych oraz wspierania mocnych stron uczniów.
3) Określanie form i sposobów udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi uzdolnieniami, pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb. 

4) Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych potrzeb.
5) Systematyczne rozpoznawanie i diagnozowanie zagrożeń związanych z uzależnieniami.

6) Podejmowanie działań profilaktyczno – wychowawczych wynikających z programu wychowawczego i profilaktycznego szkoły w stosunku do uczniów przy współpracy rodziców i nauczycieli. 

7) Diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu rozwiązywania problemów wychowawczych oraz wspierania rozwoju ucznia, określenia odpowiednich form pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym działań profilaktycznych, mediacyjnych i interwencyjnych wobec uczniów, rodziców i nauczycieli.

8) Rozpoznawanie środowiska wychowawczego uczniów niedostosowanych społecznie.

9) Minimalizowanie skutków zaburzeń rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz inicjowanie różnych form pomocy wychowawczej w życiu szkolnym i pozaszkolnym ucznia.

10) Działania na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdującym się w trudnej sytuacji materialnej i życiowej. Współpraca z GOPS, MOPS w Pabianicach, opiekunem PCK w szkole, itp. 

11) Pedagogizacja rodziców.

12) Kierowanie pracą samokształceniową rady pedagogicznej w zakresie działalności wychowawczo- opiekuńczej.

13) Współpraca z instytucjami wspomagającymi szkołę w działalności wychowawczo- opiekuńczej.

14) Współpraca z wychowawcami w rozwiązywaniu problemów dydaktyczno- wychowawczo - opiekuńczych uczniów.
15) Wspieranie nauczycieli, wychowawców i innych specjalistów w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej

16) Inicjowanie i prowadzenie działań mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych

17) Pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych możliwości, predyspozycji i uzdolnień uczniów

9.13. Zadania logopedy:

1) przeprowadzenie badań wstępnych, w celu ustalenia stanu mowy uczniów, w tym mowy głośnej i pisma;
2) diagnozowanie logopedyczne oraz - odpowiednio do jego wyników - organizowanie pomocy logopedycznej;
3) prowadzenie zajęć logopedycznych oraz porad i konsultacji dla uczniów i rodziców w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniów i eliminowania jej zaburzeń;
4) organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudnościami w czytaniu i pisaniu, przy ścisłej współpracy z pedagogami i nauczycielami prowadzącymi zajęcia korekcyjno-kompensacyjne;
5) podejmowanie działań profilaktycznych zapobiegających powstawaniu zaburzeń komunikacji językowej, w tym współpraca z najbliższym środowiskiem ucznia;
6) wspieranie działań wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikających z programu wychowawczego szkoły i programu profilaktyki, o których mowa w odrębnych przepisach.
7) Wspieranie nauczycieli, wychowawców i innych specjalistów w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej

9.13a. Zadania terapeuty pedagogicznego: 

1) prowadzenie badań i działań diagnostycznych uczniów z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudnościami w uczeniu się

2) prowadzenie zajęć korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zajęć o charakterze terapeutycznym

3) prowadzenie działań profilaktycznych zapobiegających niepowodzeniom edukacyjnym uczniów, we współpracy z rodzicami uczniów

4) wspieranie nauczycieli, wychowawców i innych specjalistów w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej

9.14. uchylony
9.15. Samodzielny referent:

1) Prowadzi obsługę kancelaryjno-biurową szkoły:

2) Kierowanie pracą  zespołu pracowników obsługi.

3) Prowadzi dokumentację uczniów.

4) Praca kasjerki.

5) Szczegółowy zakres obowiązków i kompetencji samodzielnego referenta określa dyrektor szkoły, powierzając to stanowisko.

9.16 . Główny Księgowy.

1) Główny księgowy pełni obowiązki określone w Rozporządzeniu Rady Ministrów z dn. 2 maja 1991 r. W sprawie praw i obowiązków głównych księgowych budżetowych, jednostek budżetowych, zakładów budżetowych i gospodarstw pomocniczych (Dz.U. Nr 40 z 13 maja 1991 r., poz. 174)

2) Wykonywanie innych prac zleconych przez dyrektora szkoły.

3) Szczegółowy zakres obowiązków i kompetencji głównego księgowego określa dyrektor szkoły, powierzając to stanowisko.

9.17.  Upoważnienia do podpisywania dokumentów bankowych mają:

1) Dyrektor szkoły i samodzielny referent lub dyrektor szkoły i główny księgowy. 

§ 10. Uczniowie szkoły

10.1. Podmiotem wszystkich działań dydaktyczno – wychowawczo - opiekuńczych szkoły jest uczeń.
10.2. Do oddziałów przedszkolnych przyjmowane są w pierwszej kolejności:
a) dzieci zamieszkałe w obwodzie szkoły 
b) dzieci zamieszkałe poza obwodem szkoły z terenu Gminy Pabianice.
W przypadku, gdy w oddziałach są wolne miejsca, na wniosek rodziców (prawnych

        opiekunów) przyjmowane są dzieci spoza terenu Gminy Pabianice.
10.3. Do oddziałów przedszkolnych w pierwszej kolejności przyjmowane są:

a) dzieci 5 i 6-letnie, zobowiązane do odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego

b) dzieci 3 i 4-letnie, jeżeli są wolne miejsca
c) dzieci matek lub ojców samotnie wychowujących dzieci 
d) dzieci matek lub ojców, wobec których orzeczono znaczny lub umiarkowany stopień niepełnosprawności bądź całkowitą niezdolność do pracy albo samodzielnej egzystencji na podstawie odrębnych przepisów

e) dzieci z rodzin zastępczych

f) uchylony
g) dzieci obojga rodziców pracujących

h) dzieci już uczęszczające do przedszkola, których starsze rodzeństwo również uczęszcza do szkoły

 10.3.a.  Ze względów demograficznych organizacja nauczania może odbywać się w oddziałach  łączonych, dzieci 3- 4 letnie i 5 - 6-letnie realizujące odrębne    programy  nauczania adekwatnie do wieku

10.4.  Do klasy pierwszej szkoły podstawowej przyjmowane są dzieci, które w danym roku kalendarzowym kończą 7 lat i nie odroczono im rozpoczęcia spełniania obowiązku szkolnego z powodu orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego, obowiązek szkolny tych dzieci może być odroczony do końca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w którym dziecko kończy 10 lat. W przypadkach uzasadnionych ważnymi przyczynami rozpoczęcie spełniania przez dziecko obowiązku szkolnego może być odroczone, nie dłużej niż o jeden rok.

10.4.a.  Na wniosek rodziców naukę w szkole może rozpocząć dziecko, które przed

        1 września kończy 6 lat i wykazuje psychofizyczną dojrzałość do podjęcia nauki

        szkolnej.

10.4.b. Decyzję o wcześniejszym przyjęciu dziecka do szkoły podejmuje dyrektor szkoły po zasięgnięciu opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej. Dziecko, które zostało wcześniej przyjęte do szkoły, jest zwolnione z obowiązku rocznego przygotowania przedszkolnego.

10.5.   Do szkoły są przyjmowane z urzędu dzieci zamieszkałe w obwodzie tej szkoły.

10.6.   Dziecko zamieszkałe poza obwodem szkoły może na wniosek rodziców lub prawnych opiekunów zostać przyjęte do niej, jeśli w odpowiedniej klasie są 

         wolne miejsca. 

10.7.  Do klasy I spoza obwodu szkoły są przyjmowane przede wszystkim dzieci z terenu Gminy Pabianice, które uczęszczały do szkoły do oddziału przedszkolnego (5 i 6-latki) i dzieci matek samotnie je wychowujących
10.8.  O przyjęciu uczniów spoza obwodu do klasy I  i oddziałów przedszkolnych decyduje Społeczna Komisja Rekrutacyjna w skład, której wchodzi dyrektor szkoły jako przewodniczący oraz wychowawcy oddziałów przedszkolnych i klasy I
10.9.  Na wniosek rodziców ucznia oraz po zasięgnięciu opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej dyrektor może zezwolić na pozaszkolną formę realizacji obowiązku szkolnego.

10.11.  Do klasy programowo wyższej przyjmuje się ucznia na podstawie:

1) świadectwa ukończenia klasy programowo niższej w szkole publicznej oraz w szkole niepublicznej o uprawnieniach szkoły publicznej oraz odpisu arkusza ocen wydanego przez szkołę, z której uczeń odszedł,

2) pozytywnych wyników egzaminów klasyfikacyjnych, przeprowadzanych na warunkach określonych w odrębnych przepisach, w przypadku gdy:

        - uczeń starający się o przyjęcie do szkoły wypełniał do tej pory obowiązek szkolny 

           poza szkołą, na podstawie art. 16 ust. 8 ustawy, 

        - do klasy programowo wyższej niż to wynika z ostatniego świadectwa szkolnego

           ucznia zmieniającego typ szkoły lub profil klasy, 

3) świadectwa (zaświadczenia) wydanego przez szkołę za granicą i ostatniego świadectwa szkolnego wydanego w Polsce, na podstawie sumy lat nauki szkolnej     ucznia,

4) egzaminy klasyfikacyjne, o których mowa w pkt 2, przeprowadza się z obowiązkowych zajęć edukacyjnych ujętych w szkolnym planie nauczania dla klasy programowo niższej, od klasy do której uczeń przechodzi, z wyjątkiem zajęć edukacyjnych z techniki, plastyki, muzyki i wychowania fizycznego,

5)  różnice programowe z zajęć edukacyjnych realizowanych w klasie, do której uczeń przechodzi, są uzupełniane na warunkach ustalonych przez nauczycieli prowadzących dane zajęcia. 

6) decyzję o przyjęciu ucznia do wszystkich klas podejmuje dyrektor szkoły 

10.12. Obowiązki ucznia. Uczniowie Szkoły Podstawowej im. Kornela Makuszyńskiego w Bychlewie mają obowiązek:

1) chronienia życia i zdrowia własnego oraz innych,

2) przeciwdziałania zagrożeniom życia i zdrowia innych,

3) stosowania się do zasad kultury współżycia wobec kolegów, nauczycieli, innych pracowników szkoły oraz innych osób,

4) dbania o ład i porządek oraz wspólne dobro szkoły i jej estetyczny wygląd,

5) właściwego zachowania podczas lekcji i przerw,

6) pozostawienia sali lekcyjnej w nienagannym porządku,

7) dbania o powierzony sprzęt i pomoce naukowe,

8) przeciwdziałania wszelkim przejawom nieodpowiedzialności, marnotrawstwu i niszczeniu majątku szkolnego - w przypadku celowej dewastacji uczeń lub rodzice są zobowiązani do naprawienia szkód,

9) przebywania podczas zajęć lekcyjnych tylko na terenie szkoły, w określonej sali pod opieką nauczyciela,

10)  nieużywania na terenie szkoły telefonów komórkowych, aparatów fotograficznych, kamer i innych urządzeń elektronicznych. 

10a) Za zgodą rodziców i wychowawcy uczeń może posiadać telefon komórkowy lub inne urządzenie elektroniczne, ale używanie ich dopuszczalne jest tylko w określonych warunkach: 

a) telefon powinien posiadać tylko podstawowe funkcje do porozumiewania się,

b)  podczas lekcji telefon musi być wyłączony i schowany, 

c) telefon może służyć do porozumiewania się z rodzicami/opiekunami jedynie podczas przerw w pilnych sprawach, 

d) telefonu lub innego urządzenia elektronicznego bez zgody nauczyciela nie wolno używać do fotografowania, filmowania oraz nagrywania dźwięku, 

11) szkoła nie ponosi odpowiedzialności za zniszczenie, zagubienie, kradzież sprzętu poza zdeponowanym u dyrektora szkoły,

12)  w szczególnych wypadkach typu uroczystości szkolne można korzystać z aparatów fotograficznych i kamer wyłącznie za zgodą wychowawcy klasy lub dyrektora szkoły,

13) rodzice mogą kontaktować się z dzieckiem poprzez sekretariat szkoły, uczeń również ma możliwość skontaktowania się z rodzicami poprzez sekretariat szkoły,

14)  w przypadku nieprzestrzegania przez uczniów pkt. 10 i 12 wymieniony sprzęt będzie zdeponowany u dyrektora szkoły w obecności ucznia po uprzednim wyłączeniu telefonu, po odbiór telefonu muszą zgłosić się rodzice lub prawni opiekunowie ucznia,

15) jeżeli sytuacja powtórzy się trzykrotnie, uczeń ponosi konsekwencje zgodnie z Systemem kar obowiązujących w szkole,  

16) punktualnego i systematycznego uczęszczania na lekcje,

17) systematycznego przygotowywania się do lekcji, aktywnego udziału w lekcjach i przestrzegania ustalonych zasad porządkowych, regulaminów i kontraktów,

18) osiągania postępów w nauce na miarę swoich możliwości,

19) dbanie o schludny wygląd oraz noszenie jednolitego stroju, jeżeli dyrektor szkoły wprowadzi obowiązek noszenia przez uczniów na terenie szkoły takiego stroju:

a) dyrektor szkoły może z własnej inicjatywy lub na wniosek rady rodziców, rady pedagogicznej lub samorządu uczniowskiego za zgodą odpowiednio rady rodziców i rady pedagogicznej oraz w przypadku, gdy z inicjatywą wystąpił dyrektor szkoły lub wniosku złożonego przez inny podmiot niż samorząd uczniowski – także po uzyskaniu opinii samorządu uczniowskiego wprowadzić obowiązek noszenia przez uczniów na terenie szkoły jednolitego stroju 
b) wzór jednolitego stroju ustala dyrektor szkoły w uzgodnieniu z radą rodziców i po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej i samorządu uczniowskiego

20) posiadanie i noszenie na uroczystościach stroju galowego:

a) chłopcy - ciemne spodnie i biała koszula

b) dziewczęta - granatowa (czarna) spódnica i biała bluzka.

21) na zajęciach wychowania fizycznego w sali gimnastycznej obowiązuje obuwie sportowe z jasną podeszwą.

22) wszystkich uczniów obowiązuje zmiana obuwia podczas wychodzenia na boisko szkolne.

23) systematycznego usprawiedliwiania przez rodziców ustnie lub pisemnie nieobecności na zajęciach - nie później niż 7 dni po powrocie do szkoły

24) uczniowie nie mogą zapraszać osób obcych do szkoły bez zgody dyrektora szkoły. 

10.13. Prawa ucznia

     Uczeń szkoły ma prawo do:

1) Właściwie zorganizowanego procesu kształcenia zgodnie z zasadami higieny 

        umysłowej i przepisami bhp.

2) Poszanowania jego godności, ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej

        lub psychicznej.

3) Swobody wyrażania myśli i przekonań, jeśli nie narusza tym dobra innych ludzi.

4) Sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobów kontroli

        postępów w nauce. 

5) Pomocy w przypadku trudności w nauce, korzystania z wszelkich form opieki

        i poradnictwa funkcjonującego na terenie szkoły oraz we współpracujących ze szkołą

        placówkach.

6) Rozwijania zainteresowań, zdolności, talentów.

7) Korzystania z pomieszczeń szkolnych, sprzętu, środków dydaktycznych w czasie

        zajęć lekcyjnych i pozalekcyjnych, za zgodą i pod kontrolą nauczyciela

        prowadzącego.

8) Zrzeszania się w organizacjach działających w szkole i uczestniczenia w działalności

        samorządowej, współpracy z nauczycielami przedmiotów, wychowawcami, dyrekcją

        szkoły i innymi pracownikami pedagogicznymi.

9) Wpływania na życie szkoły poprzez działalność samorządową i w organizacjach

        uczniowskich.

10) W dniu 1 czerwca uczniowie mają prawo do organizowania zabaw, gier, turniejów, do rozgrywania szkolnych i międzyszkolnych rozgrywek, turniejów sportowych i sprawnościowych pod opieką nauczycieli.


 11) Uczeń ma możliwość zorganizowania innych okolicznościowych imprez, zabaw na

         terenie klasy czy szkoły za zgodą nauczyciela wychowawcy i dyrektora szkoły.

12) Uczniowie mają prawo korzystania z pomieszczeń szkoły w czasie wolnym od zajęć lekcyjnych, o ile znajdują się pod opieką nauczyciela, pedagoga szkolnego, drużynowego ZHP, instruktora prowadzącego zajęcia pozalekcyjne za zgodą dyrektora szkoły. 

13) Dokonać swobodnego wyboru zajęć pozalekcyjnych, zgodnie z własnymi 

       aspiracjami i zainteresowaniami. 

14) Zadawania pytań nauczycielowi, gdy natrafi na trudności w zrozumieniu materiału nauczania, tematu pracy domowej, itp.

10.14. Uczeń ma również prawa i obowiązki wynikające z Wewnątrzszkolnych Zasad Oceniania.

10.15. Wyróżnienia i nagrody.

1) Nagrody i wyróżnienia przyznawane są za:

a) bardzo dobre wyniki w nauce i wzorowe zachowanie,

b) pracę społeczno - użyteczną na rzecz szkoły lub klasy,

c) wyróżniający udział w konkursach przedmiotowych, 

d) szczególne zaangażowanie w pracach organizacji uczniowskich w szkole,

e) osiągnięcia sportowe lub inne ważne dla ucznia i szkoły,

f) postawę prospołeczną, umiejętność przeciwstawienia się złu, wykazanie się męstwem, odwagą cywilną, postawą opiekuńczą, długotrwałą bezinteresowna pomocą i działaniem na rzecz innych osób 

2) Nagroda lub wyróżnienie przyznawane są w formie:

a) pochwały ustnej lub pisemnej nauczyciela – wychowawcy za prace wykonane na rzecz klasy,

b) pochwały dyrektora na forum klasy lub szkoły za prace na rzecz szkoły, postawę prospołeczną

c) dyplomu lub nagrody rzeczowej przyznanej przez dyrektora szkoły i wręczonej na apelu szkolnym lub na uroczystości z okazji zakończenia roku szkolnego za zakończony sukcesem udział w konkursach szkolnych i pozaszkolnych, postawę prospołeczną ,

d) listu pochwalnego do rodziców ucznia za bardzo dobre wyniki w nauce i wyróżniające zachowanie na zakończenie klasy VI,

e) stypendium motywacyjnego za bardzo dobre wyniki w nauce i osiągnięcia sportowe dla uczniów klas IV – VI zgodnie z regulaminem

f) nagrody Wójta gminy Pabianice na zakończenie roku szkolnego dla uczniów klas IV – VI zgodnie z regulaminem„Lokalnego programu wspierania edukacji uzdolnionych dzieci i młodzieży z terenu Gminy Pabianice”

3) Informacja o ważnych osiągnięciach i sukcesach ucznia podawana jest do lokalnej gazety.

4) Począwszy od klasy IV uczeń, który w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskał z obowiązkowych, dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz z religii średnią ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrą ocenę zachowania, otrzymuje świadectwo stwierdzające uzyskanie promocji do klasy programowo wyższej lub świadectwo ukończenia szkoły stwierdzające ukończenie szkoły - z wyróżnieniem oraz nagrodę książkową ufundowaną przez Radę Rodziców.

5) Począwszy od klasy IV uczeń, który w wyniku klasyfikacji śródrocznej i rocznej uzyskał średnią ocen co najmniej 5,2 oraz co najmniej bardzo dobrą ocenę z zachowania otrzymuje stypendium motywacyjne za wyniki w nauce, natomiast uczeń który uzyskał wysokie wyniki we współzawodnictwie sportowym na szczeblu co najmniej międzyszkolnym, średnią ocen co najmniej 4,5 oraz ocenę zachowania co najmniej dobrą otrzymuje stypendium motywacyjne za osiągnięcia sportowe 
6) Na zakończenie nauki szkolnej Rada Pedagogiczna przyznaje uczniom szczególnie wyróżniającym się w nauce, zachowaniu i pracy na rzecz szkoły tytuł Najlepszego absolwenta w danym roku szkolnym i odznacza go statuetką z właściwą dedykacją.
7) Począwszy od klasy IV uczeń, który w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskał średnią ocen co najmniej 5,3 oraz co najmniej bardzo dobrą ocenę z zachowania otrzymuje nagrodę w ramach „Lokalnego programu wspierania edukacji uzdolnionych dzieci i młodzieży z terenu Gminy Pabianice”

10.16. Kary i nagany za niewłaściwe zachowanie ustala wychowawca klasy w porozumieniu z nauczycielami, dyrektorem szkoły. (Poprzez złe, niewłaściwe zachowanie rozumiemy niestosowanie się do regulaminu zachowania się na terenie szkoły, zachowania zagrażające życiu i zdrowiu ucznia lub innych, kradzież, palenie papierosów, spożywanie alkoholu, zażywanie narkotyków)

1) Ustne upomnienie nauczyciela lub wychowawcy za niewłaściwe zachowanie na zajęciach lekcyjnych, w czasie przerw, sporadyczne użycie wulgarnych słów, itp.

2) Ustne upomnienie dyrektora szkoły.

3) Odebranie przywilejów (np. wycieczka, dyskoteka) za sporadyczne palenie papierosów, picie alkoholu, agresywne zachowania w stosunku do kolegów.

4) Wezwanie rodziców na rozmowę na temat zachowania ucznia przez wychowawcę (w uzasadnionych przypadkach rozmowa może być prowadzona w obecności pedagoga  (psychologa), dyrektora szkoły i ucznia) za powtarzające się mimo ustnych upomnień niewłaściwe zachowania typu kradzieże, palenie papierosów, picie alkoholu i inne zachowania zagrażające życiu lub zdrowiu ucznia lub jego kolegów.

5) Nagana wychowawcy z pisemnym powiadomieniem rodziców za powtarzające się niewłaściwe zachowania w stosunku do kolegów, lekceważenie obowiązków szkolnych.

6) Nagana dyrektora szkoły z pisemnym powiadomieniem rodziców za powtarzające się niewłaściwe, lekceważące zachowania w stosunku do pracowników szkoły, częste agresywne zachowania w stosunku do kolegów, niszczenie mienia szkolnego.

7) Szkody wyrządzone umyślnie przez ucznia, o ile jest to możliwe, uczeń sam powinien usunąć.

8) Naprawienie przez rodziców lub obciążenie kosztami rodziców (opiekunów) za szkody popełnione świadomie przez ucznia.

9) W szczególnie uzasadnionych przypadkach (kradzieże, używanie alkoholu lub innych środków odurzających, posiadanie substancji odurzających, częstowanie nimi innych), jeżeli zachowanie ucznia wpływa demoralizująco na innych uczniów szkoły, po wyczerpaniu dostępnych metod wychowawczych (rozmowa z rodzicami, rozmowa z uczniem na temat jego zachowania w obecności rodziców, nagana pisemna udzielona uczniowi, spotkania z psychologiem, pedagogiem), dyrektor szkoły po podjęciu uchwały przez radę pedagogiczną może wnioskować do kuratora oświaty o przeniesienie ucznia do innej szkoły podstawowej. 

10) Kary nie powinny naruszać godności osobistej uczniów ani ich ośmieszać. 

10.17. Tryb odwołań:

1) O przyznanych uczniowi nagrodach lub zastosowanych wobec niego karach wychowawca powiadamia niezwłocznie rodziców (prawnych opiekunów) ucznia.

2) Od nagany udzielonej przez wychowawcę klasy uczniowi i jego rodzicom przysługuje umotywowane odwołanie się do dyrektora szkoły w terminie siedmiu dni od jej otrzymania. Dyrektor szkoły rozpatruje odwołanie w ciągu kolejnych siedmiu dni i powiadamia o swej decyzji ucznia i rodziców.

3) Od nagany dyrektora szkoły uczniowi i jego rodzicom przysługuje odwołanie się do Kuratora Oświaty w Łodzi w ciągu 7 dni.

§ 11.  Wewnątrzszkolne  zasady oceniania
            w Szkole  Podstawowej w Bychlewie
Podstawa prawna:

1. Rozporządzanie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2007 r. w sprawie warunków i sposobu oceniania i promowania uczniów i słuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianów i egzaminów w szkołach publicznych ( Dz. U. Nr 83, poz. 562)

2. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 sierpnia 2010 r. zmieniające rozporządzenie w sprawie warunków i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów i słuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianów i egzaminów w szkołach publicznych (Dz. U. Nr 156, poz. 1046)

  Każde dziecko może osiągnąć sukces na miarę swoich możliwości, jeżeli będzie uczciwie i wytrwale pracować, zdobywać wiedzę i umiejętności.

Ocenianiu podlegają: osiągnięcia edukacyjne ucznia i zachowanie ucznia.

11.1.Ocenianie wewnątrzszkolne osiągnięć edukacyjnych uczniów polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postępów w opanowaniu przez ucznia wiadomości i umiejętności w stosunku do wymagań edukacyjnych, wynikających z podstawy programowej, określonej w odrębnych przepisach i realizowanych w szkole programów nauczania, uwzględniających tę podstawę.

11.2. Główne cele oceniania to:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiągnięć edukacyjnych i jego zachowaniu oraz postępach w tym zakresie.

2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju

3) motywowanie ucznia do dalszych postępów w nauce i zachowaniu

4) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postępach, trudnościach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia. 

5) umożliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej.

11.3. Ocenianie wewnątrzszkolne obejmuje:

1) formułowanie przez nauczycieli wymagań edukacyjnych niezbędnych do uzyskania poszczególnych śródrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych, wynikających z realizowanego przez siebie programu nauczania i ich dostosowanie na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u którego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudności w uczeniu się, uniemożliwiające sprostanie tym wymaganiom. 

2) ustalanie kryteriów oceniania zachowania.

3) bieżące ocenianie i ustalanie śródrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz śródrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania według skali i w formach  przyjętych w szkole.

4) przeprowadzanie egzaminów klasyfikacyjnych.

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

6) ustalanie warunków i trybu uzyskania wyższych niż przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

7) ustalanie warunków i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o postępach i trudnościach ucznia w nauce. 

11.4. Oceny bieżące, klasyfikacyjne śródroczne i oceny klasyfikacyjne roczne ustala się według następującej skali:

	ocena słowna
	ocena cyfrowa
	ocena  skrótowo

	celujący
	6
	cel

	bardzo dobry
	5
	bdb

	dobry
	4
	db

	dostateczny
	3
	dst

	dopuszczający
	2
	dop

	niedostateczny
	1
	ndst


11.5. Wymagania edukacyjne i kryteria oceniania.

Ustalono następujące ramowe kryteria oceniania:

Ocena niedostateczna  (1) – uczeń nie opanował elementarnej wiedzy i umiejętności przewidzianych programem na danym etapie  kształcenia, co uniemożliwia mu kontynuację przyswajania kolejnych treści danego przedmiotu.

Ocena dopuszczająca (2) – uczeń opanował wiadomości i umiejętności, które są konieczne (tj. niezbędne w uczeniu się danego przedmiotu, najistotniejsze oraz najbardziej użyteczne) tzn.:

· zna najbardziej podstawowe pojęcia,

· analizuje i rozwiązuje zadania najczęściej z pomocą nauczyciela,

· czasami samodzielnie potrafi rozwiązać proste zadania w sytuacjach typowych,

· zadania rozwiązuje długo, czasami niestarannie,

· bardzo często popełnia błędy,

· jego wypowiedzi (ustne i pisemne) są mało poprawne językowo i stylistycznie

· współdziała w zespole lub grupie, zachowując odpowiednie normy, ale jego działania są nie zawsze skuteczne

Ocena dostateczna (3) – otrzymuje uczeń, który spełnia wymagania podstawowe , czyli:

· zna i rozumie podstawowe pojęcia,

· przy rozwiązywaniu zadań nie zawsze posługuje się odpowiednią terminologią w wymiarze teoretycznym,

· czasami samodzielnie analizuje i rozwiązuje typowe zadania,

· najczęściej rozwiązuje zadania przy pomocy nauczyciela, popełnia błędy,

· zadania rozwiązuje nie zawsze starannie,

· jego wypowiedzi ustne i pisemne są na ogół poprawne językowo i stylistycznie, posługuje się jednak ubogim słownictwem,

· współdziała w zespole lub grupie, zachowując odpowiednie normy.

Ocena dobra (4) – otrzymuje uczeń, który spełnia wymagania rozszerzone, czyli: 
· wykazuje się znajomością i rozumieniem wielu pojęć,

· sprawnie, ale nie zawsze precyzyjnie posługuje się odpowiednią terminologią w wymiarze teoretycznym i praktycznym,

· logicznie rozumuje, przy czym nie zawsze wybiera prosty sposób rozwiązania,

· samodzielnie rozwiązuje typowe zadania,

· potrafi zastosować wiedzę i umiejętności do rozwiązywania zadań praktycznych,

· przy rozwiązywaniu problemu, nie uwzględnia wszystkich jego aspektów,

· jego wypowiedzi ustne i pisemne są poprawne językowo i stylistycznie,

· współdziała w zespole lub grupie, zachowując odpowiednie normy.

Ocena bardzo dobra (5) – otrzymuje uczeń, który spełnia wymagania dopełniające, czyli: 

· zna i rozumie wszystkie  pojęcia określone programem nauczania,

· sprawnie i precyzyjnie posługuje się odpowiednią terminologią w aspekcie praktycznym i teoretycznym,

· jasno i logicznie rozumuje,

· samodzielnie rozwiązuje zadania,

· rozwiązuje problemy w sposób wyczerpujący i twórczy,

· rzadko popełnia błędy,

· chętnie podejmuje działania, które są przez niego dobrze zaplanowane i  zorganizowane,

· jego wypowiedzi ustne i pisemne są dojrzałe językowo i stylistycznie, posługuje się bogatym słownictwem,

· chętnie współdziała w zespole i grupie zachowując odpowiednie normy.

Ocena celująca (6) – uczeń spełnia wszystkie wymagania na ocenę bardzo dobrą, a ponadto:

· wykazuje szczególne zainteresowanie przedmiotem,

· jego osiągnięcia są oryginalne, twórcze,

· samodzielnie formułuje problemy, jest dociekliwy i konsekwentnie dąży do rozwiązania problemu,

· bierze udział w konkursach i olimpiadach przedmiotowych oraz odnosi w nich znaczące sukcesy 

Szczegółowe zakresy wymagań edukacyjnych z poszczególnych przedmiotów znajdują się w Przedmiotowych Systemach Oceniania.

11.6. Ogólne zasady oceniania:

1. Nauczyciele przedmiotu na początku każdego roku szkolnym informują uczniów oraz ich rodziców (prawnych opiekunów) o:

a)  wymaganiach edukacyjnych niezbędnych do uzyskania poszczególnych śródrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych, wynikających z realizowanego przez siebie programu nauczania,

b) sposobach sprawdzania osiągnięć edukacyjnych uczniów,

c) warunkach i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych.

2. Wychowawca klasy na początku każdego roku szkolnego informuje uczniów oraz ich rodziców (prawnych opiekunów) o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,

2) warunkach i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

3) skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

3. Wewnątrzszkolne Ocenianie i szczegółowe zasady oceniania ze wszystkich przedmiotów znajdują się w bibliotece szkolnej do wglądu dla rodziców i uczniów.

4. Nauczyciele klas I – III zobowiązani są do końca września każdego roku szkolnego zapoznać rodziców (prawnych opiekunów) ze szczegółowym zakresem osiągnięć edukacyjnych, które uczeń powinien opanować w danym roku szkolnym, czynnikami pozytywnymi i negatywnymi w zachowaniu ucznia, które uwzględnia się przy ocenie opisowej zachowania.

11.7. Sprawdzanie osiągnięć edukacyjnych i postępów ucznia:

1. Sprawdzanie osiągnięć edukacyjnych uwzględnia specyfikę zajęć edukacyjnych i odbywa się w formach zapewniających rzetelność rozpoznania poziomu osiągnięć ucznia.

2. Stosowane są następujące sposoby sprawdzania osiągnięć edukacyjnych ucznia: prace klasowe, wypracowania klasowe, sprawdziany wiadomości i umiejętności, kartkówki, odpowiedzi ustne, zadania praktyczne.

3. Przedmiotem oceny jest także zaangażowanie i wysiłek ucznia wkładany w wywiązywanie się z obowiązków szkolnych ze szczególnym uwzględnieniem przygotowania się do lekcji, przygotowania dodatkowych prac z własnej inicjatywy lub zleconych przez nauczyciela, różnego typu prac domowych, aktywnego udziału w lekcjach. 

4. Sprawdzanie osiągnięć i postępów ucznia cechuje: obiektywizm, indywidualizacja, konsekwencja, systematyczność, jawność.

5. Liczba ocen cząstkowych, na podstawie których wystawia się ocenę klasyfikacyjną, powinna być proporcjonalna do liczby godzin zajęć w tygodniu, ale nie mniejsza niż cztery.

11.8. Zasady oceniania w klasach I - III

1. Nauczyciel jest zobowiązany do gromadzenia informacji dotyczących:
a) zainteresowań, uzdolnień i predyspozycji dziecka,
b) jego cech osobowościowych,
c) zachowań i sposobów reagowania w określonych sytuacjach,
d) umiejętności kluczowych,
e) efektów pracy dydaktycznej (wiedzy, umiejętności, sprawności)
f) stosunku do podejmowanych działań, zaangażowania w ich realizację,
g) funkcjonowania dziecka w różnych grupach społecznych, klasie.
2. Informacja dla rodziców (prawnych opiekunów) uczniów klas I – III o osiągnięciach edukacyjnych dokonywana jest raz w ciągu semestru: 

      semestr I – listopad

      semestr II – kwiecień

3. W klasach I-III śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych są ocenami opisowymi.  
3a. Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych uwzględnia poziom

      opanowania przez ucznia wiadomości i umiejętności z zakresu wymagań określonych

      w podstawie programowej kształcenia ogólnego dla I etapu edukacyjnego oraz

      wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia związane z przezwyciężaniem

      trudności w nauce lub rozwijaniem uzdolnień.
4. Śródroczna ocena klasyfikacyjna powinna spełniać trzy funkcje: informacyjną, korekcyjną i motywacyjną. Roczna ocena klasyfikacyjna spełnia głównie funkcję informacyjną.

5. Nauczyciel jest zobowiązany do bieżącej, ustnej oceny pracy dziecka, wysiłku jaki ono wkłada w swoją pracę, systematycznego sprawdzania, analizowania, omawiania i dokonywania oceny opisowej prac ucznia, testów sprawdzających, sprawdzianów, itp.

6. Bieżące wyniki nauczania, postępy uczniów można opisywać za pomocą oceny cyfrowej według skali obowiązującej w klasach IV – VI.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        

7. Informacje na temat rozwoju, zachowania, postępów edukacyjnych, sprawdziany, itp. należy gromadzić w teczce obserwacji ucznia. 

11.9. Zasady sprawdzania osiągnięć edukacyjnych i postępów ucznia:

1. Prace klasowe, sprawdziany powtórzeniowe zapowiedziane są co najmniej z tygodniowym wyprzedzeniem. Termin pracy klasowej zaznacza nauczyciel ołówkiem  w dzienniku.
2. Jednego dnia może się odbyć tylko jedna praca klasowa.
3. Tygodniowo mogą się odbyć tylko dwie prace klasowe.
4. Między kolejnymi pracami klasowymi musi być co najmniej jeden dzień przerwy.
5. Prace klasowe są poprzedzone lekcją powtórzeniową, z podaniem kryteriów oceniania i wymagań edukacyjnych.
6. Sprawdzian wiadomości i umiejętności z ostatnich dwóch lekcji (kartkówka) traktowany jest jak odpowiedź ustna i nie wymaga zapowiedzi. Nie może trwać dłużej niż 20 minut.
7. Termin oddawania sprawdzianów, o których mowa w pkt 6, do 7 dni. 
8. Termin oddawania wypracowań klasowych, prac klasowych, sprawdzianów powtórzeniowych do 14 dni.
9. W przypadku nieobecności nauczyciela w dniu sprawdzianu, termin należy uzgodnić z klasą (nie obowiązuje powtórne  jednotygodniowe zapowiedzenie).
10. Nauczyciel ma obowiązek rzetelnie sprawdzić prace uczniów, ocenić, napisać recenzję lub podać punktację.
11. Po każdej pracy klasowej dokonuje się analizy błędów i jej poprawy.
12. Uczeń, którego nieobecność na sprawdzianie pisemnym  jest usprawiedliwiona, może pisać go w terminie ustalonym z nauczycielem. 
13. Uczniowie, mający kłopoty ze zrozumieniem pewnych części materiału obowiązujących na sprawdzianie, mają prawo korzystać z zajęć dydaktyczno- wyrównawczych lub indywidualnych konsultacji z nauczycielem.
14. Uczeń może być 3 razy lub 1 raz (gdy zajęcia odbywają się 1 raz w tygodniu) w semestrze nieprzygotowany do lekcji (z wyjątkiem zapowiedzianych prac kontrolnych). Musi zgłosić to nauczycielowi przed zajęciami. Nauczyciel odnotowuje ten fakt w dzienniku lub w dokumentacji nauczyciela.
15. Zgłoszone przez ucznia nieprzygotowanie po wywołaniu go do odpowiedzi powoduje wstawienie oceny niedostatecznej do dziennika.
16. Na każdej lekcji sprawdzane jest przygotowanie uczniów do zajęć. 
17. Na każdej lekcji sprawdzane są ilościowo prace domowe, zaś jakościowo - wybiórczo. 
18. W przypadku nie przygotowania się do zajęć, powstania braków wiadomości, spowodowanych:
a) co najmniej dwutygodniową usprawiedliwioną nieobecnością z powodu choroby, uczeń jest zobowiązany do nadrobienia braków, odrobienia zaległych prac w ciągu 2 tygodni od powrotu do szkoły,
b) co najmniej tygodniową usprawiedliwioną nieobecnością, nadrabia zaległości w ciągu tygodnia,
c) nieobecność jest krótsza niż tydzień – nadrabianie braków może trwać trzy dni
19. Uczeń może 3 razy lub 1 raz (gdy zajęcia odbywają się 1 raz w tygodniu) w semestrze nie odrobić pisemnej pracy domowej. Musi zgłosić ten fakt przed zajęciami nauczycielowi. Obowiązuje go uzupełnienie brakującej pracy do następnych zajęć i pokazanie nauczycielowi.
20. Uczeń ma prawo do poprawy oceny cząstkowej z pisemnych prac sprawdzających wg zasad określonych przez nauczyciela.
21. Poprawy dokonuje się w terminie nie dłuższym niż dwa tygodnie od daty oddania pracy w formie ustalonej przez nauczyciela prowadzącego zajęcia.
22. Samorząd klasowy organizuje pomoc koleżeńską dla uczniów mających kłopoty w nauce.
23. Szkoła prowadzi dla każdego oddziału dziennik lekcyjny, arkusze ocen, w których dokumentuje się osiągnięcia i postępy uczniów w danym roku szkolnym.
24. Inne informacje o uczniu, np. dotyczące szczególnych osiągnięć, zachowania, problemów wychowawczych i dydaktycznych, orzeczenia poradni psychologiczno – pedagogicznej, notatki z rozmów z rodzicami, wychowawca klasy przechowuje w teczce wychowawcy.  
25. Przy ocenianiu można stosować zapis informacji typu:
a) nieobecność – „nb”

b) nieprzygotowanie – „np”
c) nie ćwiczący – „nć”

26. Oprócz oceny - znaku cyfrowego, nauczyciel umieszcza w dzienniku informacje dodatkowe, takie jak: zakres materiału, data, forma oceniania.

27. Oprócz oceny pod pracą klasową powtórzeniową, wypracowaniem  powinna być umieszczona recenzja nauczyciela, omówienie popełnionych błędów

28. Oceny dłuższych prac pisemnych, wymagających znajomości większego zakresu wiedzy i umiejętności, wypracowania klasowe wpisywane są kolorem czerwonym, pozostałe samodzielne prace sprawdzające – kolorem zielonym, inne oceny – kolorem niebieskim lub czarnym.

11.10. Sposoby i zasady informowania uczniów i rodziców o postępach edukacyjnych i osiągnięciach:

1. Oceny są jawne zarówno dla uczniów, jak i ich rodziców (prawnych opiekunów).

2. Uczeń informowany jest o ocenie w momencie jej wystawienia.

3. Sprawdzone i ocenione kontrolne prace pisemne są przechowywane przez nauczyciela do końca roku szkolnego, uczeń i jego rodzice (prawni opiekunowie) otrzymują je do wglądu na zasadach określonych przez poszczególnych nauczycieli.

4. Na wniosek ucznia lub jego rodziców (prawnych opiekunów) nauczyciel ustalający ocenę powinien ją uzasadnić zgodnie z kryteriami oceniania ze swojego przedmiotu.

5. Rodzice (prawni opiekunowie) informowani są o postępach i osiągnięciach ucznia minimum 4 razy w roku szkolnym na zebraniach klasowych.

6. Na wniosek ucznia lub rodziców (prawnych opiekunów) dokumentacja dotycząca oceniania ucznia jest udostępniana przez nauczycieli do wglądu.

7. Na miesiąc przed klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym rady pedagogicznej, nauczyciele prowadzący poszczególne zajęcia edukacyjne oraz wychowawca klasy są obowiązani poinformować ustnie ucznia o przewidywanych ocenach niedostatecznych.

8. Na miesiąc przed klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym rady pedagogicznej wychowawca klasy informuje ustnie rodziców ucznia o zagrożeniu ocenami niedostatecznymi i uzyskuje potwierdzenie tego faktu przez złożenie podpisu rodzica  pod notatką dotyczącą przebiegu rozmowy.

9. W przypadku braku kontaktu z rodzicami wychowawca zobowiązany jest przesłać listownie pisemną informację o zagrożeniu ocenami niedostatecznymi lub nie klasyfikowaniu ucznia wraz z prośbą o zgłoszenie się do szkoły w wyznaczonym terminie.

10. Na dwa tygodnie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej nauczyciele poszczególnych przedmiotów i wychowawcy klas są obowiązani poinformować ucznia i jego rodziców (prawnych opiekunów) o przewidywanych dla niego ocenach śródrocznych i rocznych klasyfikacyjnych zajęć edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania. 

11. Uczeń kl. I - VI lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogą wnieść prośbę do nauczyciela o umożliwienie poprawiania przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej. 

12. Poprawy oceny dokonuje się na zasadach i w formach określonych przez nauczyciela w porozumieniu z uczniem i jego rodzicami, najpóźniej tydzień przed radą pedagogiczną klasyfikacyjną, z wyjątkiem poprawy oceny niedostatecznej (na trzy dni przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rady).

13. Na wniosek ucznia lub rodzica w poprawie może uczestniczyć jako obserwator wychowawca klasy, pedagog szkolny lub dyrektor szkoły

14. Ustalona przez nauczyciela w wyniku poprawy ocena jest ostateczna i nie może być niższa niż przewidywana. 

15. Indywidualne rozmowy nauczyciela z rodzicami powinny odbywać się w wyznaczonych godzinach lub w czasie wolnym od zajęć lekcyjnych (np. przed lekcjami, po godzinach lekcyjnych); nie mogą zakłócać organizacji pracy nauczyciela i jego obowiązku zapewnienia bezpieczeństwa uczniom – zajęć lekcyjnych, dyżurów w czasie przerw. 

11.11. Dostosowywanie wymagań

1. Nauczyciel jest obowiązany na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno – pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej dostosować wymagania edukacyjne, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u którego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudności w uczeniu się, uniemożliwiające sprostanie tym wymaganiom. 

1a. Przez specyficzne trudności w uczeniu się należy rozumieć trudności w uczeniu się

     odnoszące się do uczniów w normie intelektualnej, o właściwej sprawności

     motorycznej i prawidłowo funkcjonujących systemach sensorycznych, którzy mają

     trudności w przyswajaniu treści dydaktycznych, wynikające ze specyfiki ich

     funkcjonowania poznawczo-percepcyjnego.

2. Dostosowanie wymagań edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u którego stwierdzono specyficzne trudności w uczeniu się, uniemożliwiające sprostanie tym wymaganiom, następuje także na podstawie opinii niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni specjalistycznej.

3. W przypadku ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania dostosowanie wymagań edukacyjnych do indywidualnych potrzeb ucznia może nastąpić na podstawie tego orzeczenia. 

4. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki, plastyki należy w szczególności brać pod uwagę wysiłek wkładany przez ucznia w wywiązywanie się z obowiązków wynikających ze specyfiki tych zajęć. 
5. Dyrektor szkoły zwalnia ucznia z zajęć wychowania fizycznego, informatyki na podstawie opinii o ograniczonych możliwościach uczestniczenia ucznia w tych zajęciach, wydanej przez lekarza, oraz na czas określony w tej opinii.

6. Jeżeli okres zwolnienia ucznia z zajęć wychowania fizycznego, informatyki uniemożliwia ustalenie śródrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się "zwolniony" albo „zwolniona”.

7. Oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych nie mają wpływu na ocenę klasyfikacyjną zachowania.

11.12. Zasady oceniania zachowania

1. Ocenę zachowania wystawia wychowawca klasy po zasięgnięciu opinii nauczycieli, pedagoga, uczniów danej klasy oraz ocenianego ucznia (na półrocze i na koniec roku)
1a. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawcę klasy, nauczycieli oraz uczniów danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad współżycia społecznego i norm etycznych oraz obowiązków ucznia określonych w statucie. 

1b. Zachowanie uczniów jest oceniane co miesiąc przez wychowawcę klasy po zasięgnięciu opinii nauczycieli

2. Zainteresowany uczeń powinien mieć możliwość wypowiedzenia się w sprawie proponowanej oceny, może dokonać samooceny.
3. Ocena wystawiona przez wychowawcę jest ostateczna z zastrzeżeniem przepisów dotyczących odwołania się od oceny. 
4.  Ocenę zachowania śródroczną i roczną ustala się według następującej skali:

	
	ocena słowna
	skrót

	1
	wzorowe
	wz

	2
	bardzo dobre
	bdb

	3
	dobre
	db

	4
	poprawne
	pop

	5
	nieodpowiednie
	ndp

	6
	naganne
	ng


5. Śródroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzględnia w szczególności:

a) wywiązywanie się z obowiązków ucznia, 

b) postępowanie zgodne z dobrem społeczności szkolnej,

c) dbałość o honor i tradycje szkoły,

d) dbałość o piękno mowy ojczystej,

e) dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne i innych osób,

f) godne i kulturalne zachowanie się w szkole i poza nią,

g) okazywanie szacunku innym osobom.

6. O ocenie zachowania decydują głównie:

a) uczciwość w codziennym postępowaniu,

b) sposób bycia nie naruszający godności własnej i uczniów,

c) stosunek do nauczycieli, innych pracowników szkoły, kolegów,

d) dbałość o kulturę słowa, taktowność

e) dbałość o zdrowie swoje i innych, nie ulegania nałogom

f) dbałość o higienę osobistą oraz porządek w otoczeniu ucznia,

g) poszanowanie mienia szkolnego.

h) sumienność w nauce, pilność, samodzielność i wytrwałość w przezwyciężaniu trudności,

i) systematyczność w przygotowywaniu się do lekcji,

j) wywiązywanie się z powierzonych zadań i obowiązków

k) regularność w uczęszczaniu na zajęcia szkolne, usprawiedliwianie nieobecności,

l) troska o bezpieczeństwo własne i kolegów w czasie zajęć lekcyjnych i przerw,

m) wykonywanie poleceń nauczycieli i innych pracowników szkoły,

n) przestrzeganie wewnątrzszkolnych regulaminów i zarządzeń.

7. W klasach I – III śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania są ocenami opisowymi.

8. Uczeń lub jego rodzice (prawni opiekunowie) po uzyskaniu informacji o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej z zachowania w terminie trzech dni mają prawo wystąpić do wychowawcy z prośbą o umożliwienie uzyskania wyższej niż przewidywana oceny. 

9. Wychowawca po analizie zachowania ucznia może wyrazić zgodę na poprawienie przewidywanej oceny poprzez przydzielenie, w porozumieniu z pedagogiem szkolnym i innymi nauczycielami, dodatkowych prac do wykonania na rzecz innych uczniów lub szkoły zgodnie z kryteriami oceniania.

10. Ocena zachowania ustalona przez wychowawcę klasy jest ostateczna.

11. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania dla ucznia, u którego stwierdzono zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, należy uwzględnić wpływ stwierdzonych zaburzeń lub odchyleń na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej.

12. Ocena zachowania nie może mieć wpływu na:

a) oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych,

b) promocję do klasy programowo wyższej lub ukończenie szkoły.

13.  Rada pedagogiczna może podjąć uchwałę o niepromowaniu do klasy programowo wyższej lub nieukończeniu szkoły przez ucznia, któremu w danej szkole co najmniej dwa razy z rzędu ustalono naganną roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania.

11.13.  Kryteria oceniania zachowania

1. Ocenę wzorową otrzymuje uczeń, który:

1) wykazuje się dużą kulturą osobistą w szkole i poza nią, używa zwrotów grzecznościowych tj. „proszę, dziękuję, przepraszam”, nie używa wulgarnych słów, mówi „Dzień dobry” osobom dorosłym, odnosi się z szacunkiem do  nauczycieli, pracowników szkoły.

2) odnosi się z szacunkiem do kolegów i koleżanek; nie obraża ich w szkole ani poza nią, również w rzeczywistości wirtualnej (np.: na portalach społecznościowych)

3) wykonuje polecenia dorosłych bez dyskusji (np.: prośba o podniesienie papierka)

4) stara się przychodzić punktualnie na lekcje, je posiłki w czasie przerw, nie wchodzi do klasy z jedzeniem. 

5) ma wzorowy stosunek do obowiązków tzn: jest przygotowany do lekcji, odrabia pracę domową, przynosi pomoce na lekcje, zawsze uważa podczas zajęć, nigdy nie żuje gumy, nie zakłóca zajęć rozmową, zabawą, chodzeniem po klasie, pisaniem listów do kolegów i koleżanek

6) podczas uroczystości szkolnych uważa i zachowuje właściwą postawę.

7) chętnie i z dużym zaangażowaniem pracuje na rzecz szkoły i klasy oraz wykazuje inicjatywę w czasie działań społecznych, np.: bierze aktywny udział w akcjach charytatywnych z dbałością o pozytywny wynik końcowy, 

8) bierze aktywny udział w pracach organizacji szkolnych, samorządu szkolnego i klasowego,

9) jest koleżeński i uczynny, chętnie z własnej inicjatywy pomaga innym uczniom np.: mającym kłopoty w nauce, poproszony o pomoc nie odmawia jej

10) jest odpowiedzialny za czyny i słowa,

11) nie opuszcza zajęć szkolnych z błahych powodów, wszystkie nieobecności ma usprawiedliwione,

12) stara się przychodzić punktualnie na lekcje, je posiłki w czasie przerw, nie wchodzi do klasy z jedzeniem ze sklepiku 

13) swoją postawą i zachowaniem daje dobry przykład innym,

14) chętnie bierze udział w uroczystościach, konkursach, zawodach szkolnych i pozaszkolnych i stara się osiągać jak najlepsze wyniki,

15) aktywnie przeciwdziała przejawom zła i przemocy,

16) zawsze dba o higienę osobistą, o estetykę stroju, a także o utrzymanie czystości na terenie szkoły (korytarze, klasy, szatnie, boisko szkolne)

2. Ocenę bardzo dobrą otrzymuje uczeń, który:

1) wykazuje się dużą kulturą osobistą w szkole i poza nią, używa zwrotów grzecznościowych tj. „proszę, dziękuję, przepraszam”, nie używa wulgarnych słów, mówi „Dzień dobry” osobom dorosłym, odnosi się z szacunkiem do  nauczycieli, pracowników szkoły.

2) odnosi się z szacunkiem do kolegów i koleżanek; nie obraża ich w szkole ani poza nią, również w rzeczywistości wirtualnej (np.: na portalach społecznościowych)

3) wykonuje polecenia dorosłych bez dyskusji (np.: prośba o podniesienie papierka)

4) stara się przychodzić punktualnie na lekcje, je posiłki w czasie przerw, nie wchodzi do klasy z jedzeniem ze sklepiku 

5) ma właściwy stosunek do obowiązków: jest przygotowany do zajęć, odrabia pracę domową, przynosi pomoce na lekcje, uważa podczas zajęć, nie żuje gumy, nie zakłóca zajęć rozmową, zabawą, chodzeniem po klasie, pisaniem listów do kolegów i koleżanek

6) podczas uroczystości szkolnych uważa i zachowuje należytą uwagę i postawę

7) pracuje na rzecz szkoły i klasy, bierze udział w pracach organizacji szkolnych, samorządu klasowego,

8) jest koleżeński i uczynny, chętnie pomaga innym uczniom,

9) stara się być odpowiedzialny za swoje czyny i słowa,

10) wszystkie nieobecności ma usprawiedliwione,

11) Stara się przychodzić punktualnie na lekcje, je posiłki w czasie przerw, nie wchodzi do klasy z jedzeniem ze sklepiku 

12) bierze udział w uroczystościach, konkursach, zawodach szkolnych i pozaszkolnych i stara się osiągać jak najlepsze wyniki,

13) dba o estetykę stroju (dziewczęta - skromny ubiór, brak makijażu i pomalowanych paznokci; chłopcy wystylizowane fryzury dopuszczalne są podczas dyskotek). Na uroczystości szkolne przychodzi w stroju galowym (dziewczęta- białe bluzki, granatowe lub czarne spódnice; chłopcy- białe koszule, granatowe lub czarne spodnie mogą być granatowe dżinsy).

14) dba  o utrzymanie czystości na terenie szkoły (korytarze, klasy, szatnie, boisko szkolne)

3. Ocenę dobrą otrzymuje uczeń, który:
1) używa zwrotów grzecznościowych tj. „proszę, dziękuję, przepraszam”, mówi „Dzień dobry” osobom dorosłym, odnosi się z szacunkiem do  nauczycieli, pracowników szkoły.

2) stara się nie używać wulgarnych słów

3) odnosi się z szacunkiem do kolegów i koleżanek; nie obraża ich w szkole ani poza nią, również w rzeczywistości wirtualnej (np.: na portalach społecznościowych)

4) podczas uroczystości szkolnych uważa i zachowuje właściwą postawę,
5) wykonuje polecenia dorosłych bez dyskusji (np.: prośba o podniesienie papierka)

6) stara się przychodzić punktualnie na lekcje, je posiłki w czasie przerw, nie wchodzi do klasy z jedzeniem, 

7) ma właściwy stosunek do obowiązków: jest przygotowany do zajęć, odrabia pracę domową, przynosi pomoce na lekcje, uważa podczas zajęć, nie żuje gumy, nie zakłóca zajęć rozmową, zabawą, chodzeniem po klasie, pisaniem listów do kolegów i koleżanek,
8) nie wagaruje, wszystkie nieobecności ma usprawiedliwione,

9) na ogół dba o estetykę stroju (dziewczęta - skromny ubiór, brak makijażu i pomalowanych paznokci; chłopcy - wystylizowane fryzury dopuszczalne są podczas dyskotek). Na uroczystości szkolne przychodzi w stroju galowym (dziewczęta - białe bluzki, granatowe lub czarne spódnice; chłopcy - białe koszule, granatowe lub czarne spodnie mogą być granatowe dżinsy),
10) dba  o utrzymanie czystości na terenie szkoły (korytarze, klasy, szatnie, boisko szkolne)

4. Ocenę poprawną otrzymuje uczeń, który:

1) stara się stosować do regulaminów szkolnych,

2) ma właściwe podejście do obowiązków szkolnych,

3) mogą mu się zdarzyć pojedyncze spóźnienia na zajęcia lekcyjne lub godziny nieobecności nieusprawiedliwionej,

4) nie zawsze angażuje się w prace na rzecz klasy i szkoły,

5) jego stosunek do kolegów, nauczycieli, pracowników szkoły nie zawsze jest właściwy, ale stara się nie popełniać tych samych błędów,

6) potrafi przeprosić za niewłaściwe zachowanie, jeśli takie mu się zdarzy,

7) stara się dbać o higienę osobistą, o estetykę stroju, a także o utrzymanie na terenie szkoły (korytarze, klasy, szatnie, boisko szkolne)

5. Ocenę nieodpowiednią otrzymuje uczeń, który:

narusza normy życia klasowego i szkolnego, wywiera szkodliwy wpływ na kolegów, ale zastosowane przez szkołę, przy współpracy z rodzicami środki zaradcze (tj. rozmowy rodziców ucznia z wychowawcą, pedagogiem szkolnym, dyrektorem szkoły) przynoszą choć częściową poprawę, popełnia niektóre z wymienionych czynów:

1) dopuszcza się czynów nagannych takich jak: bójki, kradzieże, kłamstwa, wymuszenia pieniędzy lub innych rzeczy,

2) bywa agresywny w stosunku do innych,
3) ma niewłaściwy stosunek do kolegów, narusza ich godność i nietykalność osobistą,

4) pali papierosy lub pije alkohol, namawia innych do tego,

5) ma dużo godzin zajęć i spóźnień nieusprawiedliwionych, 

6) ma negatywny stosunek do obowiązków szkolnych, bardzo często jest nieprzygotowany do zajęć,

7) stwarza sytuacje zagrażające zdrowiu i życiu własnemu i innych,

8) niszczy mienie szkolne lub własność innych,

6. Ocenę naganną otrzymuje uczeń, który:

narusza normy życia klasowego i szkolnego, wywiera szkodliwy wpływ na kolegów, zastosowane przez szkołę, przy współpracy z rodzicami środki zaradcze (tj. rozmowy rodziców ucznia z wychowawcą, pedagogiem szkolnym, dyrektorem szkoły)  nie przynoszą żadnych   rezultatów, popełnia niektóre z wymienionych czynów:
1) często inicjuje bójki, kradnie, znęca się nad innymi fizycznie i psychicznie,

2) lekceważy obowiązki szkolne, nagminnie jest nieprzygotowany do lekcji, przeszkadza w prowadzeniu zajęć, często wagaruje,

3) jest wulgarny,

4) świadomie nie stosuje się do poleceń nauczycieli i innych pracowników szkoły

5) celowo i wielokrotnie niszczy mienie szkoły lub innych,

6) często pali papierosy lub pije alkohol i namawia innych do tego

7) używa narkotyków, proponuje je innym,  

11.14.  Klasyfikowanie

1. W ciągu roku szkolnego przeprowadza się klasyfikowanie uczniów w dwóch terminach:

a) śródroczne – ostatnim tygodniu stycznia, jeżeli ferie zimowe zaczynają się w połowie stycznia - klasyfikowanie przeprowadza się w ostatnim tygodniu przed feriami,

b) roczne – w ostatnim tygodniu przed zakończeniem zajęć edukacyjnych w danym roku szkolnym. 

2. Klasyfikowanie śródroczne polega na okresowym podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych ucznia z zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym planie nauczania, i  zachowania ucznia oraz ustaleniu śródrocznych ocen klasyfikacyjnych, według skali określonej w statucie szkoły, oraz śródrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
3. Klasyfikowanie roczne w klasach I – III polega na podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych z zajęć edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym i ustaleniu jednej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
4. W klasach I – III śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych i zachowania  są  ocenami opisowymi.
5. Klasyfikacja roczna, począwszy od klasy IV, polega na podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych ucznia z zajęć edukacyjnych, określonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych  z zajęć edukacyjnych i rocznej  oceny klasyfikacyjnej zachowania.
6. Śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć edukacyjnych  ustalają nauczyciele prowadzący poszczególne obowiązkowe zajęcia edukacyjne, a ocenę zachowania – wychowawca klasy po zasięgnięciu opinii nauczycieli, uczniów danej klasy i ocenianego ucznia.

7. Oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajęć edukacyjnych ustalają nauczyciele prowadzący poszczególne dodatkowe zajęcia edukacyjne. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zajęć edukacyjnych nie ma wpływu na promocję do klasy programowo wyższej ani na ukończenie szkoły.

8. Ocen klasyfikacyjnych nie należy traktować jako średnich arytmetycznych ocen bieżących. 

9. Laureaci konkursów przedmiotowych o zasięgu wojewódzkim i ponadwojewódzkim otrzymują z danych zajęć edukacyjnych celującą roczną ocenę klasyfikacyjną. Uczeń, który tytuł laureata konkursu przedmiotowego o zasięgu wojewódzkim i ponadwojewódzkim bądź laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskał po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych, otrzymuje z tych zajęć edukacyjnych celującą końcową ocenę klasyfikacyjną. 

10. Jeżeli w wyniku klasyfikacji śródrocznej stwierdzono, że poziom osiągnięć edukacyjnych ucznia uniemożliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie programowo wyższej, szkoła w miarę możliwości stwarza uczniowi szansę uzupełnienia braków poprzez udział w zajęciach dydaktyczno – wyrównawczych, indywidualnych zajęciach z nauczycielem, zajęciach z pedagogiem (psychologiem) szkolnym, samopomoc koleżeńską, itp.

11. Uczeń może nie być klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajęć edukacyjnych, jeżeli jest brak podstaw do ustalenia śródrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecności ucznia na zajęciach edukacyjnych przekraczającej połowę czasu przeznaczonego na te zajęcia w szkolnym planie nauczania. 

12. Uczeń nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecności może zdawać egzamin klasyfikacyjny.

13. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecności nieusprawiedliwionej lub na wniosek jego rodziców (prawnych opiekunów) rada pedagogiczna może wyrazić zgodę na egzamin klasyfikacyjny.

14. Egzamin klasyfikacyjny zdaje również uczeń:

a) realizujący na podstawie odrębnych przepisów indywidualny tok nauki 

b) uczeń spełniający obowiązek szkolny poza szkołą.

15. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia realizującego obowiązek szkolny poza szkołą, nie obejmuje obowiązkowych zajęć edukacyjnych: technika, muzyka, plastyka i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zajęć edukacyjnych. Uczniowi temu nie ustala się oceny zachowania.

16. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza się w formie pisemnej i ustnej, z wyjątkiem egzaminów klasyfikacyjnych z informatyki, plastyki, muzyki, techniki, wychowania fizycznego, z których egzamin ma przede wszystkim formę zadań praktycznych sprawdzających umiejętności.

17. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza się nie później niż w dniu poprzedzającym dzień zakończenia rocznych zajęć dydaktyczno-wychowawczych, w terminie uzgodnionym z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami) z  materiału  realizowanego zgodnie z programem w danym okresie. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do egzaminu klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoły

18. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia o którym mowa w ust. 12, 13 i 14a  przeprowadza nauczyciel danych zajęć edukacyjnych  w obecności wskazanego przez dyrektora szkoły, nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajęć edukacyjnych.  

19. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, który spełniał obowiązek szkolny poza szkołą, przeprowadza komisja, powołana przez dyrektora szkoły:

1) dyrektor szkoły – przewodniczący komisji,

2) nauczyciele obowiązkowych zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym planie nauczania dla odpowiedniej klasy. 
Przewodniczący komisji uzgadnia z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami) liczbę zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym planie nauczania, z których uczeń może zdawać egzaminy w ciągu jednego dnia.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogą być obecni – w charakterze obserwatorów – rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

20. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych jest ostateczna z zastrzeżeniem:

1) Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych może być zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

2) Ustalona przez wychowawcę klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna

21. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporządza się protokół zawierający w szczególności:

2) imiona i nazwiska nauczycieli, o których mowa w ust. 18, a w przypadku egzaminu klasyfikacyjnego dla ucznia, który spełniał obowiązek szkolny poza szkołą – skład komisji;

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) zadania (ćwiczenia egzaminacyjne);

5) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

Do protokołu dołącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen.

11.15. Promowanie

2. Uczeń klas I – III otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej.

3. Na wniosek rodziców (prawnych opiekunów) i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodziców (prawnych opiekunów) rada pedagogiczna może postanowić o promowaniu ucznia klasy I i II szkoły podstawowej do klasy programowo wyższej również w ciągu roku szkolnego.

4. W wyjątkowych przypadkach rada pedagogiczna może postanowić o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-III szkoły podstawowej na wniosek wychowawcy klasy oraz po zasięgnięciu opinii rodziców (prawnych opiekunów) ucznia.

5. Począwszy od klasy IV uczeń otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej, jeżeli ze wszystkich obowiązkowych zajęć edukacyjnych, określonych w szkolnym planie nauczania, uzyskał roczne oceny klasyfikacyjne wyższe od oceny niedostatecznej

6. Począwszy od klasy IV uczeń, który w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskał z obowiązkowych zajęć edukacyjnych średnia ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrą ocenę z zachowania, otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej z wyróżnieniem.

a) Uczniowi, który uczęszczał na dodatkowe zajęcia edukacyjne lub religię albo etykę, do średniej ocen wlicza się także roczne oceny uzyskane z tych zajęć.

7. Uczeń, który nie spełnił warunków określonych w ust. 4, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyższej i powtarza tę samą klasę, z zastrzeżeniem punktu 11.16.
11.16. Egzaminy poprawkowe

1. Począwszy od klasy IV uczeń, który w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskał ocenę niedostateczną z jednych albo dwóch obowiązkowych zajęć edukacyjnych, może zdawać egzamin poprawkowy z tych zajęć. 

2. Rada pedagogiczna  wyraża zgodę na egzamin poprawkowy z  dwóch obowiązkowych zajęć edukacyjnych w szczególności w przypadkach:

a) poziom zdolności ucznia pozwala przewidywać możliwość samodzielnego uzupełnienia braków w wiedzy i umiejętnościach w czasie wakacji,

b) zdarzenia losowe, długotrwała choroba, silne przeżycia utrudniające koncentrację, obniżające sprawność myślenia i uczenia się, 

c) trudna sytuacja życiowa ucznia, patologia i niewydolność wychowawcza w rodzinie,

3. Egzamin poprawkowy składa się z części pisemnej oraz części ustnej, z wyjątkiem egzaminu z plastyki, muzyki, techniki, informatyki oraz wychowania fizycznego, z których egzamin ma przede wszystkim formę zadań praktycznych.  
4.  Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoły do dnia zakończenia rocznych zajęć dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza się w ostatnim tygodniu ferii letnich.

6. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powołana przez dyrektora szkoły. W skład komisji wchodzą:

1) dyrektor szkoły 

2) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne – jako egzaminujący,

3) nauczyciel prowadzący takie same lub pokrewne zajęcia edukacyjne – jako członek komisji

Nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne może być zwolniony z udziału w pracy komisji na własną prośbę lub w innych, szczególnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoły powołuje jako osobę egzaminującą innego nauczyciela prowadzącego takie same zajęcia edukacyjne, z tym że powołanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole następuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoły.

7. Uczeń, który nie zdał egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyższej i powtarza klasę.

7a. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoły, nie później niż do końca września.

8. Uwzględniając możliwości edukacyjne ucznia rada pedagogiczna może jeden raz w ciągu etapu edukacyjnego promować do klasy programowo wyższej ucznia, który nie zdał egzaminu poprawkowego z jednych obowiązkowych zajęć edukacyjnych, pod warunkiem, że te obowiązkowe zajęcia edukacyjne są, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyższej. 

9. Przeciwwskazaniami do skorzystania przez radę pedagogiczną z tej możliwości są:

a) lekceważący stosunek do obowiązków szkolnych, samowolne opuszczanie zajęć lekcyjnych bez usprawiedliwienia,

b) uporczywe uchylanie się od prowadzenia zeszytów, wykonywania zadań zleconych przez nauczyciela,

c) nieskorzystanie z pomocy w nauce organizowanej w szkole, np. zajęciach dydaktyczno – wyrównawczych, indywidualna pomoc nauczyciela, pedagoga, samopomoc koleżeńska, itp. 

10. W klasie VI jest przeprowadzany sprawdzian poziomu opanowania umiejętności, ustalonych w standardach wymagań będących podstawą przeprowadzania sprawdzianu w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej określonych w odrębnych przepisach.  

11. Uczniowie ze specyficznymi trudnościami w uczeniu się mają prawo przystąpić do sprawdzianu w warunkach i formie dostosowanych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno – pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej. Opinia powinna być wydana nie później niż do końca września roku szkolnego, w którym odbywa się sprawdzian, nie wcześniej, niż po ukończeniu klasy III szkoły podstawowej. Opinię rodzice (prawni opiekunowie) ucznia przedkładają dyrektorowi szkoły, w terminie do dnia 15 października roku szkolnego, w którym jest przeprowadzany sprawdzian.

12. Uczniowie chorzy lub niesprawni czasowo, na podstawie zaświadczenia o stanie zdrowia wydanego przez lekarza, mogą przystąpić do sprawdzianu w warunkach i formie odpowiednich ze względu na ich stan zdrowia. 

13. W przypadku uczniów posiadających orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania dostosowanie warunków i formy przeprowadzania sprawdzianu do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia może nastąpić na podstawie tego orzeczenia.

14. Uczeń, który z przyczyn losowych bądź zdrowotnych nie przystąpił do sprawdzianu, w ustalonym terminie albo przerwał sprawdzian, przystępuje do sprawdzianu w dodatkowym terminie ustalonym przez dyrektora Komisji Centralnej, nie później niż do dnia 20 sierpnia danego roku w miejscu wskazanym przez dyrektora komisji okręgowej.

15. Uczeń, który nie przystąpił do sprawdzianu w terminie do dnia 20 sierpnia danego roku, powtarza ostatnią klasę oraz przystępuje do sprawdzianu w następnym roku.

16. W szczególnych przypadkach losowych bądź zdrowotnych, uniemożliwiających przystąpienie do sprawdzianu w terminie do 20 sierpnia danego roku, dyrektor komisji okręgowej, na udokumentowany wniosek dyrektora szkoły, może zwolnić ucznia z obowiązku przystąpienia do sprawdzianu. Dyrektor szkoły składa wniosek w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia.

17. Na wniosek ucznia lub jego rodziców (prawnych opiekunów) sprawdzona i oceniona praca ucznia jest udostępniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) do wglądu w miejscu i czasie wskazanym przez dyrektora komisji okręgowej.

18. Laureaci i finaliści olimpiad przedmiotowych oraz laureaci konkursów przedmiotowych o zasięgu wojewódzkim lub ponadwojewódzkim, organizowanych z zakresu jednego z grupy przedmiotów objętych sprawdzianem są zwolnieni ze sprawdzianu na podstawie zaświadczenia stwierdzającego uzyskanie tytułu odpowiednio laureata lub finalisty. Zaświadczenie przedkłada się przewodniczącemu szkolnego zespołu egzaminacyjnego.

19. Zwolnienie ucznia ze sprawdzianu jest równoznaczne z uzyskaniem ze sprawdzianu najwyższego wyniku.

20. Wynik sprawdzianu nie wpływa na ukończenie szkoły.

21. Uczeń kończy szkołę podstawową, jeżeli w wyniku klasyfikacji końcowej, na którą składają się roczne oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyższej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć edukacyjnych, których realizacja zakończyła się w klasach programowo niższych uzyskał oceny klasyfikacyjne wyższe od oceny niedostatecznej i ponadto przystąpił do sprawdzianu na zakończenie klasy VI

11.17.   Procedury odwoławcze 

1. Uczeń lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogą zgłosić zastrzeżenia do dyrektora szkoły, jeżeli uznają, że roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalenia tej oceny. Pisemne zastrzeżenia mogą być zgłoszone w terminie do 7 dni po zakończeniu zajęć dydaktyczno-wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, że roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych   lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoły powołuje komisję, która:

a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych – przeprowadza sprawdzian wiadomości i umiejętności ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczną ocenę klasyfikacyjną z danych zajęć edukacyjnych,

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania – ustala roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania w drodze głosowania zwykłą większością głosów; w przypadku równej liczby głosów decyduje głos przewodniczącego komisji.

      3.  Sprawdzian przeprowadza się nie później niż w terminie 5 dni od dnia zgłoszenia

           zastrzeżeń. Termin sprawdzianu uzgadnia się z uczniem i jego rodzicami (prawnymi

           opiekunami).

      4.  W skład komisji wchodzą:

a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych: dyrektor szkoły jako przewodniczący komisji, nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne, dwóch nauczycieli prowadzących takie same zajęcia edukacyjne.

Nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne może być zwolniony z udziału w pracy komisji na własną prośbę lub w innych szczególnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoły powołuje innego nauczyciela prowadzącego takie same zajęcia edukacyjne.

b) W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania: dyrektor szkoły jako przewodniczący komisji, wychowawca klasy, wskazany przez dyrektora nauczyciel prowadzący zajęcia edukacyjne w danej klasie, pedagog szkolny (psycholog), przedstawiciel samorządu uczniowskiego, przedstawiciel rady rodziców.
5. Ustalona przez komisję roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie może być niższa od ustalonej wcześniej oceny. Ocena ustalona przez komisję jest ostateczna, z wyjątkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych, która może być zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

6. Z prac komisji sporządza się protokół zawierający w szczególności:

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych: skład komisji, termin sprawdzianu, zadania (pytania) sprawdzające, wynik sprawdzianu oraz ustaloną ocenę

c) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania: skład komisji, termin posiedzenia, wynik głosowania, ustaloną ocenę zachowania wraz z uzasadnieniem.

7. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia. Do protokołu dołącza się pisemne  

prace ucznia i zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia. 

a) Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do sprawdzianu w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie ustalonym przez dyrektora szkoły. 

b) Przepisy pkt 1-8 stosuje się odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, że termin do zgłoszenia zastrzeżeń wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisję jest ostateczna.

c)  Rodzice (prawni opiekunowie), którzy nie uczestniczą w zebraniach z rodzicami, nie kontaktują się z wychowawcą klasy i nauczycielami uczącymi, nie mogą przy kwestionowaniu oceny powoływać się na nieznajomość WSO, kryteriów oceniania z poszczególnych przedmiotów, braku informacji o postępach dziecka w nauce, przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych.

11.18.  Ewaluacja

1. Ewaluacji systemu oceniania dokonuje się na posiedzeniu rady pedagogicznej po zakończeniu roku szkolnego.

2. Zmiana szkolnego systemu oceniania obowiązuje od  początku roku szkolnego.

§ 12.  Przepisy końcowe

1. Szkoła - na podstawie odrębnych przepisów finansowych - może prowadzić działalność gospodarczą, współpracować z osobami fizycznymi i prawnymi,   przeznaczając    uzyskane      środki na działalność statutową placówki.

2. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoły, jego zmian.

3. Rada pedagogiczna po zasięgnięciu opinii rady rodziców uchwala statut szkoły, podejmuje uchwałę w sprawie nowelizacji statutu i po każdej zmianie, tekstu jednolitego statutu szkoły.

4.   Prawo występowania z inicjatywą dotyczącą nowelizacji statutu przysługuje wszystkim

      organom szkoły. Przedstawiciele tych organów składają wniosek u dyrektora szkoły.                        5.  Szkoła używa pieczęci urzędowej zgodnie z odrębnymi przepisami

6. W szkole oprócz pieczęci i pieczątki szkoły używane są pieczątki organów szkoły:                                                                                          

Dyrektor Szkoły Podstawowej w Bychlewie, Rada Rodziców przy Szkole                                                                     Podstawowej  w Bychlewie, imienna pieczątka dyrektora szkoły, sekretarza szkoły, głównego księgowego szkoły.

7. Wszyscy uczniowie oraz pracownicy szkoły zobowiązani są do tworzenia i ochrony

     dobrego imienia placówki.

8. Wszyscy pracownicy szkoły zobowiązani są do zapoznania się ze statutem

      i przestrzegania postanowień w nich zawartych.

9. Uczniowie mają obowiązek przestrzegać postanowień statutu, w części ich dotyczących.

10. Szkoła może posiadać własny sztandar, godło oraz ceremoniał szkolny.

11. Na ceremoniał szkoły, nawiązujący do tradycji i będący ważnym elementem w pracy 

      wychowawczej składają się:

1) utrwalanie wiedzy o historii placówki,

12. Szkoła prowadzi i przechowuje dokumentację zgodnie z odrębnymi przepisami.

Tekst jednolity znowelizowanego Statutu Szkoły Podstawowej w Bychlewie został zatwierdzony Uchwałą Rady Pedagogicznej z dnia  30.08.2013 r. 

Statut wchodzi w życie w dniu  30.08.2013 roku                                            

                                                                                              Przewodniczący 

                                                                                              Rady Pedagogicznej  

                                                                                              Alicja Wójcikowska
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